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令和 4 年度の各事業運営につきましては法人理念「地域貢献・人材育成・総合展開・明朗公平」

を念頭に事業所別事業計画に沿い利用者とそのご家族が安心、満足して頂けるよう介護サービスの

提供に努めて参りました。 

あさひ園では昨年に引続き利用者の QOL 向上及び嘱託医を中心とした健康管理に努めてまいりま

した。 

新型コロナウイルスにつきまして、あさひ園に於いては令和 4年 10 月下旬に利用者及び職員 5名

以上のクラスター感染が発生し、ゾーニングや職員勤務対応等に苦慮いたしました。その後、保健

所専門員の指導により施設内感染対策見直しを行い以後対応してきました。 

令和 4 年度は医療機関への入院が多くなりベッド稼働率 97.1％（前年度 97.3％）の結果となりま

した。 

本年度島根県の介護施設等における感染症対策設備整備事業補助金交付事業を活用し、安心して

面会できるよう固定式面会室設置を一台導入し、ご家族様と利用者様が接近し面接することが可能

となりました。 

施設設備では令和 4 年度より 3 か年計画で空調設備の更新を行うこととなり、第一期として広域

型特養の設備の一部を更新いたしました。引き続き令和 5 年度で残る部分の設備更新を行ってまい

ります。 

平成 30 年より取組みました外国人技能実習生は第 2 期生まで受入れが出来ましたが新型コロナウ

イルスの影響で第 3 期生以降が空白状態でした。今年度世界的にコロナが緩和状況となりましたの

で第 3期生候補者のＷＥＢ面接を 9月 16日に行い 4名の選出を行い入国待ちとなっております。 

デイサービスまつばらでは、新型コロナ感染予防に努めることで休業なく受入れができました。

また利用者のさまざまなニーズに対応できる体制、サービスの充実及び運営面の効率化を行ないま

した。 

在宅の年間平均 10 名(前年度 12名)利用率 79.4％(前年度 78.7％)の実績となりました。利用者の

平均年齢は 89.1歳(前年度 87.6歳)、介護度は 2.06(前年度 2.01)でした。 

まつばら居宅介護支援事業所では、2人体制となり、年間平均 60名(前年度 26名)の担当者のケア

マネジメントを行いました。また主任介護支援専門員として、職員の指導、地域のケアマネジャー

のサポート支援にも努めました。浜田市内及び旭町での困難ケース、コロナ感染の影響によるケー

スには重点的に相談支援を行いました。 

法人全体として本年度も引き続き国の処遇改善加算（新Ⅰ）、特定処遇改善加算（新Ⅰ）支援補

助金（7月よりベースアップ等支援加算へ移行）を算定し、職員の処遇改善に努めて参りました。 

あさひふれあいプラザでは各団体の会議場、あさひ園利用者ご家族と嘱託医の話し合いの場とし

て使用し、新型コロナウイルス対策を行いました。 

浜田市指定管理者制度に基づく「浜田市あさひやすらぎの家」の管理経営は利用者の生活支援と

地域交流の場、またあさひ園との交流を通じ健康維持、介護予防を目的として運営してまいりまし

た。 
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Ⅰ、法人本部及び監査関係 

（1）会計監査 

（外部監査）  

・令和 4年 5月 16日 （於 書面による） 

広島県三次市十日市東 3－3－22 

古永公認会計士事務所 

      公認会計士  古永雅則 氏  

（監事監査） 

・令和 4年 5月 17日 （あさひふれあいプラザ会議室） 

     監事  岩倉初喜 氏 

     監事  田村洋二 氏 

・令和 4年 12月 7日 （あさひ園会議室） 

     監事  岩倉初喜 氏 

     監事  田村洋二 氏 

（内部監査） 

・令和 4年 5月 20日 （あさひ園会議室） 

     内部監査担当者 冨岡千晶職員 

  （行政運営指導） 

   ・令和 4年 12月 1日 地域密着型特養 浜田地区広域行政組合運営指導 

    施設内新型コロナウイルスクラスター発生の為、次年度に延期 

  （監査説明会） 

   ・令和 4年 7月 12日 島根県 

新型コロナウイルスの関係で中止し資料のみ配布（HP） 

  （集団指導） 

   ・令和 5年 3月 28日 広域行政組合 

    WEB開催   

    島根県は資料のみ配布（HP） 

 

（2）理事会 

① 令和 4年 5月 28日 第１回理事会 

 報告事項 

 1，理事長の職務執行状況について 

2，令和 3年度職員人事について 

議案 

議案第 1 号 令和 3 年度 社会福祉法人旭福祉会及び浜田市指定管理者制度事業報告につ

いて 

議案第 2 号 令和 3 年度 社会福祉法人旭福祉会及び浜田市指定管理者制度、各部門別貸

借対照表及び資金収支計算書、事業活動収支計算書、財産目録について 

監査報告 令和 3年度 決算監査報告について 

社会福祉充実残高算出結果について 
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議案第 3号 次期繰越活動収支差額の処分について 

議案第 4号 定時評議員会の招集について 

 

② 令和 4年 10月 1日 第 2回理事会 

 報告事項 

  1，月次報告について 

  2，理事長の職務執行状況について 

  3，理事長の専決事項について 

  4，自動車事故報告について 

  5，職員賞与支給（6月 30日）について 

 議案 

  議案第 1号 旭福祉会給与規定の一部変更について 

  議案第 2号 旭福祉会職員住宅規程の一部変更について 

  議案第 3号 目的積立金取り崩しについて 

  議案第 4 号 育児休業・育児のための深夜業の制限及び育児短時間勤務等に関する規程の

改正について 

議案第 5 号 介護休業・介護のための深夜業の制限及び介護短時間勤務等に関する規程の

改正について 

その他 

  1，浜田市あさひやすらぎの家指定管理者制度について 

  2，浜田市内の新型コロナ発症状況について 

  3，外国人技能実習生状況について 

 

  ③ 令和 5年 3月 25日 第 3回理事会 

   報告事項 

1， 理事長の職務執行状況について 

2， 理事長の専決事項について 

議案 

   議案第 1号 令和 4年度、補正予算について 

   議案第 2号 令和 5年度、旭福祉会事業計画及び旭福祉会本部資金収支予算について 

    議案第 3号 令和 5年度、特別養護老人ホームあさひ園（広域型・地域密着型）事業 

計画及び資金収支予算について 

議案第 4号 令和 5年度、デイサービスまつばら事業計画及び資金収支予算について 

    議案第 5号 令和 5年度、まつばら居宅介護支援事業所事業計画及び資金収支予算に 

          ついて 

    議案第 6号 令和 5年度、浜田市あさひやすらぎの家事業計画及び資金収支予算について 

    議案第 7号 令和 5年度、あさひふれあいプラザ事業計画及び資金収支予算について 

    議案第 8号 広域型特養あさひ園運営規程の一部変更について 

    議案第 9号 地域密着型特養あさひ園運営規程の一部変更について 

    議案第 10号 デイサービスまつばら地域密着型通所介護運営規程の一部変更について 



 4 

    議案第 11号 デイサービスまつばら介護予防通所介護運営規程の一部変更について 

    議案第 12号 旭福祉会役員等賠償責任保険に関する契約について 

    議案第 13 号 あさひ園空調設備第 2期工事積立金取り崩し及び第 3 期工事の前倒しについ

て 

 

（3）評議員会 

① 令和 4年 6月 18日 定時評議員会（感染症予防対策として書面議決書による決議の省略） 

議案 

議案第 1 号 令和 3 年度、社会福祉法人旭福祉会及び浜田市指定管理者制度、各部門別貸

借対照表及び資金収支計算書、事業活動収支計算書、財産目録について 

議案第 2号 次期繰越活動収支差額の処分について 

議案第 3号 任期満了に伴う理事選任について 

議案第 4号 任期満了に伴う監事選任について 

報告事項  

1， 令和 3年度社会福祉法人旭福祉会及び浜田市指定管理者施設事業報告について 

2、財産目録について 

3，令和 3年度監査報告について 

4，社会福祉充実残高算出結果について 

 

（4）研修会 

本年度、旭地区福祉施設合同研修会は感染症蔓延防止の観点により開催中止といたしました。 

実施月日 内   容 実施団体 
参加 

人数 

 開催中止   

    

   外部研修・会議等 

開催月日 内   容 主催者 
参加 

人数 

令和 

4.07.12 

令和4年度社会福祉法人指導監査説明会・

研修会（オンライン配信） 

島根県、浜田市 参加

中止 

令和 

4.07.20 

令和4年度社会福祉協議会経営協総会及び

セミナー 

島根県社会福祉法人経営者協議会 
１名 

令和 

4.12.05 

令和 4 年度社会福祉法人監事研修（Ｅ-ラ

ーニング 

社会福祉法人島根県社会福祉協議

会（島根県福祉人材センター）・島

根県社会福祉法人経営者協議会 

参加 

中止 
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Ⅱ. 施設運営関係 

（１）特別養護老人ホームあさひ園 （介護老人福祉施設・地域密着型介護老人福祉施設） 

① 基本方針 

利用者と家族が安心して生活できる施設運営を理念とし、施設サービス計画に基づいて、

利用者にその有する能力に応じた介護サービスを提供し、常に利用者の立場に立って施設

運営を行いました。 

② 施設サービスの方針 

1、利用者のサービスに当たって介護保険法に基づき、施設サービス計画（ケアプラン）の作

成を行い、利用者又はその家族に対しサービスの内容の説明を行いました。 

同意いただいた施設サービス計画書をもとに、残存機能の現状維持、機能低下防止に努

め、利用者一人一人の心身の状況に応じてサービスを適切に行いました。 

2、定期的にサービスの評価（モニタリング）を行い、その見直しを実施し、状況については

各種記録を行いサービスの向上に努めました。 

   3、利用者のサービスについて生命及び身体を保護するため、緊急止むを得ない場合を除き、

身体的拘束による行動を制限する行為は行っていません。 

③ 基本介護 

利用者の施設サービス計画を作成し、自立支援と生活の質の向上に努めました。また計

画に沿った介護及び、援助の提供を行いました。 

1、食事・水分摂取について 

食事時間については介護保険法に基づき朝食（7時 30分から）、昼食（12時 00から）、

夕食（17時 30から）を実施しています。  

                           （令和 5年 3月 31日現在） 

 
広 域 

（29 名） 

地域密着

（20 名） 
 

広 域 

（29 名） 

地域密着

（20 名） 

＊水分摂

取 に 関 し

て、飲料水

（牛乳・アイ

ソトニック・

お 茶 他 か

ら ） 1000～

1500ml 以

上の摂取に

努めました 

主 

 

食 

軟飯 17名 5名 

副 

 

食 

普通 12 名 5名 

全粥  5名 8名 中刻み 4 名 2名 

粥かけ  1名 小刻み 6 名 5名 

ミキサー 5名 4名 極小刻み  1名 

ゼリー 1名 2名 ムース 5 名 6名 

なし   ゼリー 1 名 1名 

経管栄養のため

の高栄養流動食 １名   

 

主食 広 域

普通

軟飯

全粥

粥かけ

ミキサー

ゼリー

経管

主食 地域密着

軟飯

むすび

全粥

粥かけ

ミキサー

ゼリー

経管
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療 養 食 広 域 地域密着 

糖尿病食 2名 1名 

貧血食   

心臓食 4名 3名 

腎臓食 1名  

 

＊ あさひ園の行事食   【お盆】盆団子 

           【敬老会】茶巾寿司、祝い饅頭 

                 【クリスマス】クリスマス献立 

                 【新年会】寿司盛り合わせ 

                 【節分祭】鯨御飯 

                 【ひな祭り】ひな寿司 

                  それぞれ手作りにて楽しんでいただきました。 

      ＊ 誕生日食 令和 4年度は利用者の誕生日当日の昼食又は、おやつ時に希望の料理 

を 1品提供し、お祝いをいたしました。(寿司、刺身、ケーキ、焼き肉など) 

（令和 5年 3月 31日現在：経管栄養含む） 

食事介助に

ついて 

 
広 域 

（29名） 

地域密着 

（20名） 

自立   

見守り 18名 12名 

一部介助  2名 

全介助 11名 6名 

食事提供なし   

       

2、排泄について 

その心身の状況に応じて、排泄誘導・排泄介助など適切な方法により排泄について必要 

な援助を行い、排泄時のプライバシーの保護には十分注意いたしました。 

副食 広 域

普通

大刻み

中刻み

小刻み

極小刻み

ムース

ゼリー

副食 地域密着

普通

大刻み

中刻み

小刻み

極小刻み

ムース

ゼリー

広 域

自立

見守り

一部介助

全介助

なし

地域密着

自立

見守り

一部介助

全介助

なし
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（令和 5年 3月 31日現在） 

排泄介助について 

 
広 域 

（29名） 

地域密着 

（20名） 

自立  2名 

見守り 2名 2名 

一部介助 9名 4名 

全介助 18名 12名 

 

3、入浴・清拭について 

一週間に 2 回以上、適切な方法又身体状況にあった入浴方法（一般浴槽・特殊浴槽）に

より入浴を行っています。  

    （令和 5年 3月 31日現在） 

 
広 域 

（29名） 

地域密着 

（20名） 

広域は土曜日、日曜日以外毎

日、地域密着も土曜日、日曜日

以外、入浴日を設け、少人数ず

つゆっくり一人当たり週 2 回入

浴しています。入浴出来なかっ

た場合は入浴日の変更や清拭を

行っています。 

希望に応じて入浴日以外も対応

できる環境を整えています。 

洗髪・洗

身介助に

ついて 

自立   

一部介助 8名 7名 

全介助 21名 13名 

一般入浴槽使用者 3名  

特殊入浴槽使用者 26名 20名 

 

 

 

 

 

 

 

4、洗面・口腔ケアについて 

利用者個々の身体状況に応じて起床後の洗面、食後の口腔内清掃の介護を適切に行って

います。 

（令和 5年 3月 31日現在） 

 
広 域 

（29 名） 

地域密着 

（20 名） 
 

広 域 

（29 名） 

地域密着 

（20 名） 

洗面介助

について 

自立 5名 11名 
口腔内ケア

について 

自立 6名 3名 

一部介助 10名 0名 一部介助 10名 8名 

全介助 14名 9名 全介助 13名 9名 

  ＊ 口腔ケアの内訳は、歯磨き・うがい・プラボトル・クルリーナブラシ、ハミングッ

ド（口腔ケア補助具）を用いての洗浄を個々の身体状態に合わせて行っています。 

広 域

自立

見守り

一部介助

全介助

地域密着

自立

見守り

一部介助

全介助

地域密着

自立

一部介助

全介助

広 域

自立

一部介助

全介助
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  ＊ 平成 21 年 7月より大山恒夫歯科医師により毎月 1 回職員に対して勉強会を実施して

います。 

 

5、離床について 

利用者のニーズに沿って自立支援を図り、日常生活の充実に資するよう、利用者の心身

の状況に応じて、離床サイクルを検討し残存機能の維持に努めました。 

（令和 5年 3月 31日現在） 

 
広 域 

（29 名） 

地域密着 

（20 名） 

移動方法に

ついて 

自力歩行（独歩）  2名 

介助歩行（付き添い、手引き） 1名  1名 

歩行器歩行   

シルバーカー   

車椅子使用者 

自操自立 4名 1名 

自操一部介助  1名 

自操全介助 24名 15名 

 

6、機能訓練について 

施設サービス計画に沿い、利用者個々の障害にあった自立支援のプログラムで、生活リ

ハビリ中心に個別機能訓練計画を実施し、できる限り残存機能の維持・向上に努めること

と利用者の QOL向上を図りました。 

広 域

自力

介助

歩行器

シルバーカー

車椅子

地域密着

自力

介助

歩行器

シルバーカー

車椅子

口腔ケア 地域密着

自立

一部介助

全介助

口腔ケア 広 域

自立

一部介助

全介助

洗顔 広 域

自立

一部介助

全介助

洗顔  地域密着

自立

一部介助

全介助
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（令和 5年 3月 31日現在） 

 
広 域 

（29 名） 

地域密

着 

（20 名） 

 
広 域 

（29 名） 

地 域 密

着 

(20名) 

 呼吸機能訓練   全身持久力訓練 1 名  

運動機能訓練 17 名 12 名 関節可動域訓練 16 名 7 名 

筋力維持・増強訓練 1 名 3 名 基礎的学習の練習   

筋緊張緩和訓練 10 名 7 名 読むことの練習   

筋持久力訓練   書くことの練習  1 名 

疼痛緩和   計算練習   

構音機能訓練   問題解決練習   

聴覚機能訓練   意思決定練習   

摂食嚥下機能訓練   日課の遂行練習 1 名  

失行訓練   ストレスの対処練習   

視空間知覚機能訓練   自己効力の練習   

言語機能訓練   自己認識の練習   

姿勢変換保持練習 12 名 7 名 
コミュニケーションの

練習 
  

起居・移動動作訓練 12 名 6 名 歩行・移乗訓練 8 名 6 名 

運搬練習   交通機関利用練習   

一連の入浴行為練習   一連の整容行為練習   

一連の排泄行為練習   一連の更衣行為練習   

一連の食事行為練習 2 名  自己管理練習   

買い物練習   一連の調理行為練習   

食後の後片付け練習   一連の洗濯行為練習   

一連の掃除・整理整頓行為

練習 
  その他の家事   

家庭用品の管理練習   
住居と家具の手入れ練

習 
  

屋内外の植物の手入れ練習 1 名  動物の世話練習   

対人関係練習   余暇活動練習 30 名 20 名 

仕事練習   環境調整  2 名 

 

7、クラブ活動について 

利用者の自主性を尊重し趣味や特技を活かし、又日常生活に潤いと安らぎのある場づく

りに努めました。 

                      （令和 4年度 平均） 

 クラブ名 広 域 地域密着 

クラブ参加者について

（毎月） 

習 字 7.0名 5.2名 

生 活 10.7名 8.4名 

美 術 7.0名 5.6名 

    音 楽（音楽療法は除く） 10.7名 7.0名 

       

8、行事開催 

毎

月

行

事 

行 事 名 実 施 日 実 施 回 数 

法話会 毎月 第 3木曜日 感染予防の為自粛 

喫茶会 毎月 2回 年間 24回 
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各 

月 

行 

事 

対象月 行 事 名 内  容 実施日 対 象 

R4年 8 月 納涼祭 模擬店・盆法要 8月 18日 利用者様 

R4年 9 月 敬老会 神楽上映・表彰式 9月 19日 利用者様 

R4年 10 月 文化祭 コロナ感染で中止   

R4年 12 月 クリスマス会 サンタからプレゼント 12月 23日 利用者様 

R5年 1 月 新年会 絵馬紹介・おみくじ 1月 12日 利用者様 

R5年 3 月 ひな祭り ひな人形前で写真撮影 3月 9日 利用者様 

 

9、施設入所・退所について 

【入 所】 

【島根県特別養護老人ホーム施設入所判定基準表】に基づき調査を行い、入所判定しました。 

広 域 

 

令和 4年 5月 25日 介護度 4 

令和 4年  8月 5日 介護度 4 

令和 4年 9月 11日 介護度 5 

令和 4年 10月  8日 介護度 5 

令和 4年 11月 15日 介護度 5 

令和 4年 12月  9日 介護度 4 

令和 5年  2月 14日 介護度 3 

令和 5年  2月 28日 介護度 3 

地域密着 

令和 4年  4月 25日 介護度 4 

令和 4年  6月 30日 介護度 4 

令和 4年 12月  1日 介護度 3 

令和 4年 12月 26日 介護度 4 

令和 5年  2月 23日 介護度 3 

令和 5年  3月 21日 介護度 3 

合  計   １４名 

 

    【退 所】 

 契約書、重要事項説明書に基づき施設退所を速やかに行っています。 

     

広 域 

 

令和 4年 5月 15日 介護度 4 永眠 

令和 4年 ７月 13日 介護度 5 永眠 

令和 4年 8月 26日 介護度 5 永眠 

令和 4年 9月 26日 介護度 3 永眠 

令和 4年 10月 8日 介護度 4 永眠 

令和 4年 11月 16日 介護度 4 永眠 

令和 4年 12月 31日 介護度 3 永眠 

令和 5年 1月 16日 介護度 4 永眠 

令和 5年 3月 22日 介護度 5 永眠 

地域密着 

令和 4年 4月 12日 介護度 3 永眠 

令和 4年 6月 22日 介護度 5 永眠 

令和 4年 11月 2日 介護度 5 永眠 

令和 4年 11月 16日 介護度 3 永眠 

令和 5年 1月 11日 介護度 5 永眠 

令和 5年 3月 1日 介護度 4 永眠 

  合  計   １５名   
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地域密着

1

2

3

4

5

広 域

1

2

3

4

5

10、施設の利用状況 

 月 4月 5月 6月 7月 8月 9月  

利用者数 

延人数 

広 域 891 921 900 895 904 886 

地域密着 588 620 584 620 620 600 

稼動率 98.5％ 99.5％ 98.65％ 98.1％ 98.6％ 99.2％ 

 

 月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

利用者数 

延人数 

広 域 874 855 922 884 800 921 10,653 

地域密着 597 520 595 589 538 601 7,072 

稼動率 95.15％ 90.85％ 97.55％ 95.05％ 95.65％ 98.00％ 97.07％ 

 

11、施設利用者の出身地域について  

（令和 5年 3月 31日現在） 

地   域 広 域 地域密着 

浜田市（浜田市） 7名 9名 

（旭 町） 18名 7名 

（金城町） 1名 1名 

（邑南町） 1名  

江津市 2名 3名 

合  計 49名 

 

 

12、社会側面に関する援助要 

下記の通り要介護認定調査を保険者より依頼を受け実施しています。 

介護認定調査実績 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

4名 2名 1名 1名 3名 2名 2名 5名 1名 3名 3名 1名 

 

13、入所利用者の平均要介護度について  （令和 5年 3月 31日現在） 

広 域 

 

  

  

  

 

 

地域密着 

 

 

 

 

 

 

要介護度 対象者数 平均要介護度 

1  

4.00 

 

3以上 100％ 

2  

3 9名 

4 11名 

5 9名 

合  計 29名 

要介護度 対象者数 平均要介護度 

1  

3.86 

 

3以上 100％ 

2  

3 8名 

4 7名 

5 5名 

合  計 20名 

広域型

浜田市内

旭町

金城町

邑南町

江津市

地域密着型

浜田市内

旭町

金城町

邑南町

江津市
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14、入所申込者地域別状況              （令和 5年 3月 31日現在） 

入所希望申込み地域 

 

入所希望申込み性別 

浜田市（浜田） 61名 男性入所申込者 43名 

（旭） 20名 女性入所申込者 89名 

（金城） 12名 合  計 132名 

（三隅） 4名  

（弥栄） 4名 

江津市 24名 

圏域外 7名 

合   計 132名 

 

④ 保健衛生 

1、 連携医療機関 

 

   

 

2、利用者の健康管理の状況 

毎 日 検温、血圧測定、脈拍（毎日及び随時実施）酸素飽和度 

毎 月 体重測定（年 12回）、血糖値検査等（随時） 

R4年 6月 24日 胸部 X－P 46名実施 島根県環境保健公社 

 

3、感染症の予防対策及びその実施状況（MRSA、インフルエンザ、疥癬、感染症等） 

予 防 対 策 実 施 状 況 

・結核対策として検診を行いました。 

・インフルエンザ対策、新型インフルエ

ンザ対策として、換気、うがい・手洗

い、消毒、マスクを徹底しました。 

・疥癬等の対策として、施設内の清掃、

消毒、衣類・シーツの定期交換を行い

ました。 

・ワクチン接種 

・胸部 X－P 46名実施。 

・インフルエンザ予防接種（希望者のみ）

46名実施  

・肺炎ワクチン接種 5年に 1回（希望者の

み）0名 

・感染症対策研修会等の実施を行い発生及

び蔓延防止に努める。 

 

新型コロナウイルス対応ワクチン接種（入

所者及び職員）4 回実施 

 

4、感染症の発生状況 

今年度はインフルエンザの感染発生 0 件、感染症対策委員会にて予防対策を再確認し全

職員に周知徹底いたしました。 

     新型コロナウイルスの感染防止のための予防策と入所者及び職員に 4 回のワクチン接種

を行いました。更に施設面会の制限と業者対応及び職員の不要な外出を制限など行いまし

たが、令和 4年 10月と令和 5年 2月に施設内に於いてクラスターが発生し、ゾーン分け等

の感染対策を行い蔓延防止に努めました。 

     

⑤ 地域との交流 

1、ボランティア（定期）について 

 

嘱託医師 上田医院（定期往診として毎週火曜日） 

協力病院 浜田医療センター・公立邑智病院・西川病院 

協力歯科医院 大山歯科医院 
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週 間 地 域 内   容 人数 他 

毎週水・金曜日 

 

毎月第 3木曜日 

如月会様（本

郷地区） 

旭町内各寺の

住職様 

居室シーツ交換 

 

法話会（感染予防対策により中止） 

105日 

（延べ 210名） 

 

 

2、地域関係 

     新型コロナウイルス感染予防対策により各行事中止及び不参加 

 

3、体験学習の機会やボランティア活動の場所につきましてはコロナウイルス感染拡大予防対

策として受け入れを自粛しました。                     

 

⑥ 諸会議 

施設の運営・管理の全般及び利用者の生活援助等必要事項につき、下記諸会議を開催し

ました。 

1、チーフ会議・・・・・毎月第 1木曜日に開催しました。 

2、職員会議・・・・・・毎月第 3木曜日に開催しました。 

3、カンファレンス・・・随時開催しました。 

4、給食会議・・・・・・3ヶ月に 1回第 1金曜日に開催しました。（5月、8月、11月、2月） 

5、入所検討委員会・・・必要時に開催しました。（毎月チーフ会議に合わせて開催） 

6、第三者委員会・・・・必要時に開催しました。（電話又は書面での定期報告） 

7、感染症・褥瘡対策委員会・・・3ヶ月に 1回第 3木曜日と必要時に開催しました。 

（6月、9月、12月、3月） 

8、権利擁護委員会・・・毎月第 2木曜日と、必要時に開催しました。 

    9、排泄委員会・・・・・毎月第 3金曜日に開催しました。 

   10、研修委員会・・・・・3ヶ月に 1回第 3木曜日に開催しました。 

（4月、7月、10月、1月は都合により中止する） 

     （広報委員会）・・・・研修委員会と合同で開催しました。 

    

⑦ 防災対策 

訓練実施日 訓練内容 指導者等 

R4.09.28 総合訓練（夜間想定） 自主訓練・ケービーエス（立会） 

R5.03.22 総合訓練（日中想定） 自主訓練・ケービーエス（立会） 

R4.08.05 防火管理委員会（上期） 防火管理者（施設長）・防火管理委員 

R5.02.02 防火管理委員会（下期） 防火管理者（施設長）・防火管理委員 

R4.09.21 

    28 
応急手当・心肺蘇生法・AED 浜田市消防本部 東部消防署・旭出張所 

R4.10.17 

 （中止）26 
防災学習会 浜田市旭支所防災自治課防災係専門企画員 

R5.03.17 消防署立ち入り調査 浜田市消防本部 東部消防署・旭出張所 

 

⑧ 研修・会議関係 

1、令和 4年度 施設研修、会議として下記の通り参加しました 
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あさひ園 研修 

実施月日 内   容 主 催 者 
参加 

人数 

R4.04.15 感染対策面会ブース視察 島根電工 2 名 

R4.05.11 認知症サポーター養成講座講師 浜田市健康医療対策課 1 名 

R4.05.16 
令和 4 年度 島根県老人福祉施設協議会施設

長・所長会議 
島根県老人福祉施設協議会 1 名 

R4.05.19 地域医療従事者研修会-第 1 回 浜田医療センター 1 名 

R4.05.30 
令和 4 年度 福祉職員キャリアパス対応生涯

研修課程【チームリーダーコース】 

社会福祉法人島根県社会福祉協議会

（島根県福祉人材センター） 

参 加

中止 

R4.06.16 地域医療従事者研修会-第 2 回 浜田医療センター 1 名 

R4.06.18 
浜田圏域介護支援専門員協会「スキルアッ

プ」研修会 
浜田圏域介護支援専門員協会 1 名 

R4.07.03 認知症サポーター養成講座講師（ALSOK) 浜田市健康医療対策課 1 名 

R4.07.04 介護施設における安全対策担当者養成研修 公益社団法人全国老人福祉施設協議会 1 名 

R4.07.08 令和 4 年度 認定調査員現任研修 浜田地区広域行政組合 1 名 

R4.07.08 
事業所向けインターンシップログラム改善セ

ミナー 
ジョブカフェしまね 1 名 

R4.07.21 地域医療従事者研修会-第 3 回 浜田医療センター 
参 加

中止 

R4.07.29 
社会福祉施設における新型コロナウイルス感

染症対応研修 

島根県（感染対策室、高齢者福祉課、

障がい福祉課） 
1 名 

R4.08.17 
令和 4 年度 BCP 策定推進セミナー（感染症

対応) 

島根県社会福祉法人経営者協議会・社

会福祉法人島根県社会福祉協議会 
1 名 

R4.08.23 
「LIFE」のはじめ方・進め方 オンラインセ

ミナー 

株式会社日本ケアコミュニケーション

ズ 
6 名 

R4.08.25 入所施設向け BCP 作成研修会～地震編～ 
全国老施協（あいおいニッセイ同和損

保） 
1 名 

R4.08.31 
改正育児・介護休業法 10 月施行準備セミナ

ー 
島根労働局 雇用環境・均等室 1 名 

R4.09.12 施設入所・対処時の事務手続等対応研修 公益社団法人 全国老施協 1 名 

R4.09.26 賛助会交流会 介護労働安定センター 1 名 

R4.10.19 
外国人介護職員受入れにむけてのセミナー講

師 
雲南地区広域連合 1 名 

R4.10.20 令和 4 年度 労務管理研修会 
社会福祉法人島根県社会福祉協議会

（島根県福祉人材センター） 
1 名 

R4.10.20 地域医療従事者研修会-第 4 回 浜田医療センター 1 名 

R4.11.04 令和 4 年度 福祉サービス苦情解決研修会 島根県運営適正化委員会 
参 加

中止 

R4.11.08 令和 4 年度施設ケアプラン研修会 浜田地区広域行政組合 介護保険課 
参 加

中止 

R4.11.08 令和 4 年度 施設ケアプラン研修会 浜田地区広域行政組合 
参 加

中止 

R4.11.17 地域医療従事者研修会-第 5 回 浜田医療センター 1 名 

R4.12.02 新型コロナウイルス感染症に関する研修会 浜田市健康医療対策課高齢者福祉係 1 名 

R4.12.06 適用事業所事務担当者説明会 日本年金機構 浜田年金事務所 2 名 

R4.12.06 

第２回社会福祉施設における新型コロナウイ

ルス感染症対応研修～特養・老健・障碍者支

援施設等入所施設編～ 

島根県（「感染症対策室・高齢者福祉

課、障がい福祉課） 
3 名 

R4.12.12 「LIFE」を学ぶ研修会 第 2回 
島根県老人福祉施設協議会・デイサー

ビスセンター部会 
4 名 

R4.12.15 地域医療従事者研修会-第 6 回 浜田医療センター 1 名 

R5.01.19 地域医療従事者研修会-第 7 回 浜田医療センター 1 名 

R5.01.19 技能実習責任者講習 
（公益）国際研修協力機構 広島駐在

事務所 
1 名 

R5.02.06 令和 4 年度人権研修・権利擁護研修 
社会福祉法人島根県社会福祉協議会

（島根県福祉人材センター） 

参 加

中止 

R5.02.16 地域医療従事者研修会-第 6 回 浜田医療センター 1 名 

R5.02.22 多職種連携による勉強会 浜田市健康医療対策課 1 名 
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R5.03.17 令和 4 年度 高齢者虐待防止研修会 
島根県、島根県社会福祉士会（島根県

高齢者虐待対応専門職チーム） 
1 名 

合 計 37 件  43 名 

     

あさひ園 会議 

実施月日 内   容 主 催 者 
参加 

人数 

R4.06.13 
令和 4 年度 浜田圏域老人施設協議会第 1 回

理事会 
浜田圏域老人施設協議会 2 名 

R4.06.22 令和 4 年度ケアプラン指導研修委員連絡会 浜田地区広域行政組合 1 名 

R4.07.08 
令和 4 年度島根県老人福祉施設協議会第 1 回

総会 
島根県老人福祉施設協議会 

参 加

中止 

R4.09.05 就職面談会 福祉人材センター（浜田支部） 2 名 

R4.10.27 中山間地域多職種連携協議会定例会 中山間地域多職種連携協議会 1 名 

R4.11.19 令和 4 年度市町村防災力強化専門会 島根県防災部防災危機管理課 1 名 

R4.12.22 中山間地域多職種連携協議会定例会 中山間地域多職種連携協議会 1 名 

R5.01.11 
令和 4 年度ケアプラン指導研修委員第４回連

絡会 
浜田地区広域行政組合 1 名 

R5.02.25 令和 4 年度市町村防災力強化専門会 旭支所市民福祉課 1 名 

R5.03.15 
令和 4 年度島根県老人福祉施設協議会第 2 回

総会 
島根県老人福祉施設協議会 2 名 

R5.03.20 
令和 4 年度浜田圏域老人施設協議会第２回理

事会 
浜田圏域老人施設協議会 1 名 

R5.03.28 
令和 4 年度介護保健サービス事業者（地域密

着型）集団指導 
浜田地区広域行政組合 3 名 

合 計 12 件  16 名 

 

あさひ園地域密着型介護老人福祉施設入居者生活介護事業所 運営推進会議 

第 1回 令和 4年 5月 31日 

    議題 1、令和 4年 1月からの月利用状況、職員配置、活動報告、事故等の報告 

2、令和 4年 1月からの入居者、ご家族の声等の報告 

3、意見交換 

   第 2回 令和 4年 8月 9日 

議題 1、令和 4年 5月からの月利用状況、職員配置、活動報告、事故等の報告 

2、令和 4年 5月からの入居者、ご家族の声等の報告 

3、意見交換 

第 3回 令和 5年 12月 13日 

議題 1、令和 4年 8月からの月利用状況、職員配置、活動報告、事故等の報告 

2、令和 4年 8月からの入居者、ご家族の声等の報告 

3、意見交換 

 

⑨ 施設内研修 

実施月日 内   容 講  師 
参加 

人数 

5 月 30 日 感染症（食中毒） 管理栄養士 14 名 

6 月 13・20 日 安全対策 生活相談員 26 名 

7 月 27 日 
（6.11.12.8/3） 

感染症（コロナ）・（ ）はオンライン研修 看介護課長 29 名 

8 月 12・25 日 権利擁護 生活相談員 24 名 
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9 月 21・28 日 応急手当・心肺蘇生法研修 （外部）浜田市消防旭出張所 14 名 

10 月 17 日 防災研修 （外部）浜田市旭支所防災自治課 8 名 

11 月 16･28 日 人権研修 （外部）浜田市旭支所市民福祉課 16 名 

12 月 7 日 安全対策（摂食・嚥下）研修 （外部）ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ島根 10 名 

1 月 12 日 身体拘束・虐待防止研修 生活相談員 19 名 

2 月 15･22 日 認知症研修（オンライン） 長谷川診療所 長谷川 洋 18 名 

3 月 22･29 日 看取り研修 看介護課長 22 名 

毎月 1 回 大山歯科医口腔ケア研修会 大山歯科医院 37 名 

 

⑩ 受入れ研修 

実施月日 内   容 主 催 者 
参加

人数 

 無し   

 

⑪ 施設の財産取得 

項 目 月 日 場 所 費 用 施行業者 

シャワーキャリー 6 月 15 日 地域密着型浴室 140,000 有限会社植野建材店 

本館棟空調（第 1 期分） 6 月 20 日 施設内（広域棟の一部） 22,000,000 島根電工株式会社 

シャワーストレッチャー 7 月 13 日 広域型浴室 319,000 株式会社岩多屋 

居室エアコン 7 月 31 日 地域密着型居室 165,000 ハゼヤマ・エアコン 

リクライニング車椅子 

2 台 
8 月 30 日 広域型・地域密着型各 1 台 330,000 株式会社岩多屋 

デスクトップパソコン 10 月 17 日 あさひ園事務所 149,600 共立商事株式会社 

面会ブース 11 月 18 日 施設内（補助事業） 2,090,000 島根電工株式会社 

ハイエース 11 月 30 日 あさひ園車庫 4,778,150 
株式会社オートパル

みどり 

会議室エアコン 12 月 30 日 ふれあいプラザ第 2 会議室 137,500 株式会社丸厨 
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（２）デイサービスまつばら （地域密着型通所介護） 

① 基本方針 

１、デイサービスまつばらの特色を打ち出し、心のこもった対応と利用者のさまざまなニー

ズに対応できる体制、サービスの充実及び運営面の効率化、事業の展開を目指す。 

２、制度改定の内容・方向性を的確に見極め、質・効率性の向上に資するさまざまなサービ

スの活用を検討し、長期的な視野での経営の構築、安定を図る。 

３、認知症高齢者や重度の要介護者に対する対応力の向上（認知症ケア体制の充実や医療対

応力強化等）、予防者の社会参加促進や心身機能訓練等によるサービスの充実を図る。 

 

② 通所サービスの取り組み 

１、新型コロナウイルスの影響が長引き、在宅生活の限界から施設サービスを選択される方

の増加、長年の利用者や複数回利用の減少等も原因とし、著しい減収の結果となりました。 

２、利用者の平均年齢も年々と高くなり、その大半が認知症のある方で、また新規の利用者

が精神疾患や重度認知症の方が増えているため、丁寧な対応と安心感のもてるケアに努め

てまいりました。 

３、利用者、職員の数名からコロナ感染者が出ていましたが、感染の拡大を防ぐために、正

確な情報を利用者に知らせるとともに、他の利用者に制限なくサービスが提供できるよう

に努めてまいりました。また、利用者の家族からの感染に関する相談に対しても、迅速か

つ誠意をもって対応いたしました。 

４、感染の拡大を防ぐためには外部からの出入りを制限する必要があり、例年同様に地域と

の交流や施設の開放もできない状況といたしました。 

 

③ 年間利用実績状況           

月別・介護度別利用者数（名） 

 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1 月 2月 3月 合計 

要支援 1・2 12 11 9 10 7 9 8 9 8 8 15 11 117 

要介護 1 74 71 71 63 71 63 77 81 57 71 63 73 835 

要介護 2 59 57 60 48 57 47 52 62 52 46 56 71 667 

要介護 3 60 49 32 42 54 69 64 56 55 60 54 72 667 

要介護 4 24 36 41 22 27 16 9 7 7 5 6 6 206 

要介護 5 11 4 1               4 4 24 

合 計 240 228 214 185 216 204 210 215 179 190 198 237 2,516 

1日平均 

利用数 
11.4 10.4 9.7 8.8 9.4 9.7 10.0 9.8 8.5 9.5 9.9 10.3 9.78 

通所休み理由（名） 

 4月 5 月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

施設入所   

ショート 
24 16 59 24 22 9 16 24 10 3 11 13 231 

入院 20  40 6 14 4 3   3 21 2 113 

通院 4 6 1 2 1 5 4 2 4 3 3 3 38 

身体不具合 23 10 4 17 8 6 15 12 17 16 9 11 148 

自己管理 12 30 5 4 9 5 2 1 28 10 6 7 119 

合計 83 62 109 53 54 29 40 39 59 35 50 36 649 
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新規利用者数・抹消利用者数（名） 

 4月 5 月 6月 7月 8月 9 月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

新規者 1 3 1 4  2   1 3 5  20 

抹消者  8 2  1  1 1 1 1   15 

 

④ 交流、地域との交流、ボランティアの受入 

令和 4 年度の地域との交流、ボランティアの受入については新型コロナウイルスの感染予

防のために中止とした。 

⑤ 行事及び活動年間報告書 

対 象 月 行 事 名 内 容 

令和 4 年 4 月 園芸活動 庭に花と夏野菜、さつま芋の苗植え 

5 月 
花見ドライブ 

手作りクッキング 

海浜公園へツツジ見学ドライブ 

鯉のぼりをイメージしたお菓子作り 

6 月 
園芸活動 

手作りクッキング 

夏野菜の収穫、食事への提供 

郷土のお菓子「まき」作り 

7 月 七夕会 
七夕の飾り、短冊を製作、団子作り、ゲーム

等 

8 月 夏祭りイベント 縁日のゲーム、縁日のお菓子 

9 月 
敬老会 

お茶会 

ゲーム、お祝い膳 

抹茶、和菓子の提供 

10 月 
運動会 

芋掘り 

リハビリを兼ね全員参加の競技 

庭で作った芋を収穫、昼食に提供 

11 月 紅葉ドライブ 市内の紅葉見学、公園での記念撮影 

12 月 クリスマス会 クリスマスメニュー、ゲーム、手作りおやつ 

令和 5 年 １月 鏡開き お正月メニュー、ぜんざい作り 

2 月 節分祭 節分メニュー、ゲーム、豆入りお菓子 

3 月 
ひな祭り会 

桜ドライブ 

ひな様ゲーム、手作りクッキング(桜餅) 

 市内の桜を車内から見学 

その他‥‥誕生会、壁面製作 

⑥ 研修関係 

実施月日 内   容 主 催 者 
参加 

人数 

令和 4 年 

4 月 1 日～8 日 

倫理及び法令遵守 

接遇、個人情報の取り扱い、プライバ

シー保護、介護技術、感染予防(メンタ

ルケア)、非常災害時の心構え、対応 

身体拘束の取り組み、虐待防止 

認知症の理解と援助 

デイサービス部内研修 全職員 

6 月 16 日 
新型コロナウイルスの感染予防 

熱中症予防 
デイサービス部内研修 全職員 

7 月 1 日 新任職員研修(看護師) デイサービス部内研修 1 名 

 11 月 4 日 苦情解決 島根県運営適正委員会 1 名 

 11 月 7 日 津波避難訓練 浜田市 2 名 

11 月 21 日 新任職員研修(看護師) デイサービス部内研修 1 名 

令和 5 年 3 月 16 日 防災避難訓練 デイサービス部内研修 全職員 

 

⑦ 施設の財産取得 

項 目 月 日 場 所 費 用 施行業者 

無し     
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（３）まつばら居宅介護支援事業所 （公益事業） 

① 基本方針 

１、利用者の心身状況やその環境に応じて利用者の意向を尊重し適切な介護サービスが多様

な事業者から総合的かつ効率的に提供されるよう配慮します。 

２、事業所の介護支援専門員等は、利用者の意志及び人格を尊重し、常に利用者の立場に立

って、利用者に提供される指定居宅サービス等が特定の種類又は特定の居宅サービス事業

者に不当に偏ることのないよう公平中立に行います。 

３、関係市町、地域包括支援センターや居宅介護支援事業者、居宅サービス事業者、介護保

険施設、医療機関等との連携に努めます。 

② 居宅サービスの取り組み 

１、本年度は2人体制となり、浜田市内、旭町の介護給付及び介護予防の広範囲を担当いたし

ました。また包括支援センターからの依頼の困難ケースを積極的に受入、適切なケアマネ

業務に努めました。 

   ２、コロナウイルスの正確な情報を利用者に伝えるとともに関係機関と情報の共有化を図る

ことで利用者に不利益とならないサービス提供を行いました。またコロナ感染の不安から

サービス提供ができなかったケースには重点的に相談支援を行いました。 

３、コロナ感染拡大予防に留意しながら、ケアマネ協会で実施されたスーパービジョンに積

極的に参加することで自己研鑽し、主任ケアマネとして職員の指導、地域の課題解決に向

けた指導にも取り組みました。 

③ 年間利用実績状況 

月別・介護度別利用者数（名） 

  4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合 計 

介護予防 46 48 45 49 46 48 53 51 49 52 49 50 586 

介護給付 12 11 12 10 11 11 11 11 11 12 12 10 134 

合 計 58 59 57 59 57 59 64 62 60 64 61 60 720 

認定調査 0 0 0 2 1 2 4 3 0 3 4 3 22 

保険者地域別利用者数（名） 

  4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合 計 

旧浜田市 48 48 46 48 47 49 54 52 50 54 51 50 597 

旭町 10 11 11 11 10 10 10 10 10 10 10 10 123 

④ 研修関係  

実施月日 内  容 主 催 者 
参加

人数 

令和 4 年 

4 月 1 日 

倫理及び法令遵守、プライバシー保護、介

護事故の再発防止、緊急時対応、業務継

続(BCP)個人情報の取り扱い、感染予防(メ

ンタルケア) 

内部研修 2 名 

4 月 5 日 認知症の理解と援助(ケア)について 内部研修 2 名 

6 月 18 日 対人援助職として必要なスキルとは 浜田地域介護支援専門員協会 1 名 

7 月 18 日 認定調査員フォローアップ研修 浜田広域行政組合 2 名 

令和 5 年 

1 月 13 月 

研究大会「ケアマネジャーの将来を見つけ

る」 
島根県介護支援専門員協会 1 名 

⑤ 施設の財産取得 

項 目 月 日 場 所 費 用 施行業者 

無し     



 20 

（４）あさひふれあいプラザ（公益事業） 

    平成 29年 4月 1日付にて浜田市より建物譲渡を受けて 6年目の年となりました。 

地域住民の健康増進と介護予防に資するための憩いと休養、世代間交流、地域交流、地域

福祉の拠点としての役割を目的として運営しておりますが、今年度も新型コロナウイルス等

感染症予防対策としての利用が多くあり、各種会議や研修会、説明会、話し合いの場などと

しての会場利用に活用いたしました。また、あさひ園での新型コロナウイルス感染症の発生

時には職員の臨時待機施設としての利用もありました。地域からの利用として、浜田市社会

福祉協議会旭支所による介護のサロンや地域交流会など福祉に関する集まりの場としての利

用もありました。 

 

① 令和 4年度利用実績 

実施月日 内  容 利用者数 

令和 4 年 

4 月 

取引業者との協議（あさひ園） 

取引業者との協議（あさひ園） 

利用者家族、医師と面談（あさひ園） 

取引業者との協議（あさひ園） 

職員面接（あさひ園） 

2 名 

6 名 

4 名 

3 名 

3 名 

5 月 

入居予定者と面談〈やすらぎの家〉 

第１回理事会（旭福祉会） 

地域密着型運営推進会議（あさひ園地域密着型） 

4 名 

7 名 

7 名 

6 月 

技能実習生と面談（あさひ園） 

技能実習生と面談（あさひ園） 

利用者家族、医師と面談（あさひ園） 

取引業者との協議（あさひ園） 

2 名 

2 名 

5 名 

3 名 

7 月 

介護の集い（社協旭支所） 

技能実習生について面談（あさひ園） 

取引業者との協議（あさひ園） 

施設見学・面談（あさひ園） 

利用者家族と面談（あさひ園） 

入所相談（あさひ園） 

11 名 

3 名 

4 名 

3 名 

2 名 

2 名 

8 月 

入所契約説明（あさひ園） 

地域密着型運営推進会議（あさひ園地域密着型） 

広島人材開発と話し合い（あさひ園） 

利用者家族、医師と面談（あさひ園） 

次期技能実習生 WEB 見学（あさひ園） 

介護者のサロン（社協旭支所） 

2 名 

6 名 

3 名 

4 名 

5 名 

10 名 

9 月 

入所契約説明（あさひ園） 

利用者家族、医師と面談（あさひ園） 

介護者のサロン（社協旭支所） 

心肺蘇生法研修会１日目（あさひ園） 

心肺蘇生法研修会 2 日目（あさひ園） 

2 名 

4 名 

12 名 

8 名 

10 名 

10 月 

第 2 回理事会（旭福祉会） 

入所説明・契約（あさひ園） 

防災学習会（あさひ園・やすらぎの家） 

介護者のサロン（社協旭支所） 

利用者家族、医師と面談（あさひ園） 

6 名 

3 名 

14 名 

13 名 

6 名 

11 月 

面談（あさひ園） 

爪ケアの紹介（あさひ園） 

入所説明（あさひ園） 

人権権利擁護研修会１日目（あさひ園） 

取引業者との協議（あさひ園） 

3 名 

3 名 

3 名 

11 名 

2 名 
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介護者のサロン（社協旭支所） 

人権権利擁護研修会 2 日目（あさひ園） 

6 名 

8 名 

12 月 

入所説明（あさひ園） 

研修案内入所説明（あさひ園） 

入所説明（あさひ園） 

広島人材開発と話し合い（あさひ園） 

地域密着型運営推進会議（あさひ園地域密着型） 

介護者のサロン（社協旭支所） 

介護者のサロン（社協旭支所） 

入所説明（あさひ園） 

3 名 

2 名 

3 名 

3 名 

6 名 

8 名 

11 名 

2 名 

令和 5 年 

1 月 

介護者のサロン（社協旭支所） 

営業（旭福祉会） 

14 名 

3 名 

2 月 

入所説明（あさひ園） 

職員相談（あさひ園） 

給食会議（あさひ園） 

入所説明（あさひ園） 

入所説明（あさひ園） 

面接（あさひ園） 

2 名 

4 名 

7 名 

3 名 

2 名 

2 名 

3 月 

チーフ会議（あさひ園） 

介護者のサロン（社協旭支所） 

入所説明（あさひ園） 

第３回理事会（旭福祉会） 

11 名 

12 名 

2 名 

7 名 

計 61件 324名 

 

② 地域貢献 

昨年に引き続き、町内等での地区住民との会議や集会など地域利用促進を図りましたが、

長引くコロナ禍により地域住民による集会などでの利用はほとんどありませんでした。 

 

③ 施設の財産取得 

   財産取得  

項目 月日 場所 費用 施行業者 

エアコン取替工事 R4.12.30 第二会議室 137,500円 株式会社 丸厨 

 

④ その他 

     購入備品 無し 

     修繕等  建物前スロープ手すり接合部外れ修理（７月：岩谷住建） 

          第２会議室エアコン故障による取替交換設置（12 月：丸厨） 
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Ⅲ、浜田市指定管理者制度関係 

（１）浜田市あさひやすらぎの家（浜田市指定管理者制度）（公益事業） 

浜田市指定管理者制度として令和 2年 4月 1日から令和 5年 3月 31日までの 3カ年間での

契約を行い、本年度は最終年度の年となりました。 

日常生活に不安を持たれる高齢者の生活指導及び生活支援を行い、介護予防を推進し、高

齢者の健康を保持するとともに共同生活を通じ社会孤立感の解消を図ることを目的とし、「地

域と共にある施設」と「社会参加」を目指して運営を行なって参りました。 

今期も昨年度に続き、新型コロナウイルス感染拡大予防のなか利用率向上に努めて参りま

したが、退去者と新規入居者とのいれかわりで、４月からの年間平均利用率が 4.53 人と予算

の 4.2 人を上回る結果となりました。利用者は 90歳を超える高齢の方や要支援者の方が増え、

平日の日中は訪問ヘルパーやデイサービスを利用される方が多くなりました。また、本年も

市内、町内、またあさひ園においても新型コロナ感染者が発生していたこともあり、コロナ

禍における外部行事への参加自粛や外出支援などがままならない年でした。その代わりにコ

ロナワクチン接種支援や選挙投票などの公的な支援補助や外部における社協やボランティア

支援の受け入れ、また、救急搬送時の同行などの入居者の生活支援を行いました。 

 

 ① 利用実績  目標 4.2名(月平均）               定員 6名 

月 入居者数 月 入居者数 月 入居者数 月 入居者数 

4月初 4名 7月 4名 10月 4名 1月 5名 

5月 5名 8月 4名 11月 5名 2月 5名 

6月 5名 9月 4名 12月 5名 3月末 5名 

延べ 1,654名（年間）平均入居率 4.53名  

    居室稼働率 目標 75.5％(月平均） 

月 稼働率 月 稼働率 月 稼働率 月 稼働率 

4月 75.0％ 7月 67.2％ 10月 66.6％ 1月 83.3％ 

5月 74.7％ 8月 66.6％ 11月 81.6％ 2月 83.3％ 

6月 83.3％ 9月 66.6％ 12月 83.3％ 3月末 83.3％ 

年間平均居室稼働率 76.2％  

・本年度入居者 2名（自宅から 1件、病院（自宅）から 1件） 

・本年度退居者 1名（養護老人ホームへ 1件） 

② 支援等 

     リビングにて：クリスマス会（12月） 

外出支援等：新型コロナワクチン接種（4 回目）のための会場への移動支援 1 名、選

挙投票所への移動支援 1 回（3 名）、公的書類手続き送迎支援（2 回）、新型

コロナワクチン接種（5回目）の接種調整支援 2名、感染症対策支援新型コ

ロナ抗原検査実施（2 回）、病院救急搬送付き添い支援（2 回）、緊急受診の

送迎同行支援など。その他の外出支援は感染症予防対策として自粛、あさ

ひ園行事参加も面会制限のため自粛 

 

相談支援 ：各種手続き、家庭相談、健康相談等 
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環境整備等：草刈り、害虫駆除、庭木剪定、修繕箇所（玄関網戸、トイレ・床）の整備 

エコクリーン対策として裏畑にゴーヤカーテン実施（6～8月） 

     ボランティア等：社協による高齢者の集いへの参加（毎月１回ふれあいプラザにて） 

ボランティア支援受け入れ（毎週土曜、やすらぎの家リビングにて） 

  ③ 事故報告等 

    ・令和 4年 7月、居室内にて嘔吐等により救急搬送により入院（付き添い同行） 

    ・  〃 9月、居室内にてポットの湯が足にこぼれ火傷、緊急受診（同行送迎） 

    ・令和 5年 3月、トイレ内にて横たわり意識障害、救急搬送により入院（付き添い同行） 

（いずれも浜田市（旭支所市民福祉課）に報告済み） 

  ④ 視察、見学者等 

   ・利用問い合わせ 8件（内 2件入居）・施設見学 3件（内 2件入居） 

⑤ その他 

・消防設備点検（出雲防災）（6月・11月） 

・防災・避難訓練等（10月）…あさひ園防災研修会に参加（4名） 

・緊急通報装置サスケペンダント電池交換（周南マリコム）（R5.2月） 

購入機器・物品等 

・消防設備点検による消火器交換（出雲防災）（7月） 

・浜田市による電気給湯器設置（シンセイ技研）（7月） 

修繕等 

・給湯器漏水による故障（4月）、ガス給湯器仮設（イワタニガス）（4/14-7/21まで） 

・トイレ給水タンク栓故障（9月）による修理（石州金城設備） 

・リビング、台所床剥離等による修理クリーニング（R5.3月）（くまハウス） 

以上 


