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令和 2年度の各事業運営につきましては法人理念「地域貢献・人材育成・総合展開・明朗公平」を

念頭に事業所別事業計画に沿い入所者及び利用者とそのご家族が安心、満足して頂けるよう介護サ

ービスの提供に努めて参りました。 

世界中で感染が広まっている新型コロナウイルス（COVID-19）につきまして、日本では令和 2年 4

月の第一波に始まり現在第四波の感染が広まっています。 

この感染厳しい状況下に於いてあさひ園では感染防止策として面会制限や職員の行動制限、体温

測定及び各種除菌処理を行い、デイサービス、居宅介護支援事業所でも事前体温確認、各種除菌処理

を行い利用者及び職員の感染防止に努めてまいりました。 

三密（密閉、密集、密接）の回避が求められるなか、各種会議、研修会の開催方法も WEBでの受講

が主流となり、また地域開催の事業等が中止となり地域との交流ができない状況となりました。 

本年度緊急で都道府県実施主体の新型コロナウイルス感染症緊急包括支援事業が導入され、福祉

施設職員へ慰労金の給付と各事業所に対し支援対象経費助成として衛生用品等の感染症対策に係る

物品の購入と ICT機器の導入、構築物の改修を行い、また陰圧経費支援事業ではあさひ園に於いて簡

易陰圧装置一台の導入を行いました。 

不足していましたマスク、アルコール類の感染予防資材を関係機関や個人の方より各施設に寄付

を頂いたことに感謝申し上げます。 

あさひ園では新型コロナウイルス感染の中ではありましたが、インドネシアより第 2 期外国人介

護技能実習生（女性 2名）の受け入れを行い、入国にあたり両国に於いて数回に及ぶ PCR検査実施と

入国後待機期間、入国研修を経て本年 1 月に地域密着特養に配属を行い技術指導と日本語教育に取

り組みました。 

修繕関係では施設も建設後 20 年を経過し給湯設備、空調機器の修繕を中心に多くの箇所の修繕を

行いました。 

あさひ園では本年度空床期間が多くなり稼働率 96.7％（前年 98.6％）となりました。 

デイサービスまつばらでは、利用者のさまざまなニーズに対応できる体制、サービスの充実及び運

営面の効率化、事業の展開を行ないました。 

感染予防を徹底することで、年間平均 14.1 名(前年度 14.5 名)利用率 85.8％(前年度 86.5％)の実

績となりました。利用者の平均年齢は 87.3歳(前年度同様)、介護度は 3.01(前年度 2.21)でした。 

居宅介護支援事業所ではコロナ感染の不安から適切なサービス提供ができなかったケースには重

点的に相談支援を行いました。 

介護支援専門員の退職により 9 月からは一人体制での適正な担当人数の調整を保険者の指導のも

とに行いました。 

あさひふれあいプラザでは地域交流の場として毎月第 2 金曜日に浜田市旭支所による「地域ケア

会議」が感染防止策を行って開催され、地域の医療、福祉関係者等が集い、地域の皆様の困りごと等

の話し合いが行われました。 

浜田市指定管理者制度に基づく「浜田市あさひやすらぎの家」の管理経営は利用者の生活支援と地

域交流の場、またあさひ園との交流を通じ健康維持、介護予防を目的として運営してまいりました。 

今年度より新たに 3年間の指定管理期間の更新を行い、その 1年目となっております。 
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Ⅰ、法人本部及び監査関係 

（1）会計監査 

（外部監査）  

・令和 2年 5月 8 日 （於 書面による） 

広島県三次市十日市東 3－3－22 

古永公認会計士事務所 

      公認会計士  古永雅則 氏  

（監事監査） 

・令和 2年 5月 14日 （於 あさひふれあいプラザ会議室） 

     監事  岩倉初喜 氏 

     監事  田村洋二 氏 

・令和 2年 11月 25日 （於 あさひ園会議室） 

     監事  岩倉初喜 氏 

     監事  田村洋二 氏 

（内部監査） 

・令和 2年 5月 15日 （於 あさひ園会議室） 

     内部監査担当者 あさひ園職員 

  （行政実地指導） 

   ・令和 2年 11月 18日 

     浜田市 地域福祉課 

  （集団指導） 

・新型コロナウイルスの関係で中止 

      

（2）理事会 

① 令和 2 年 5 月 29 日 第１回理事会（感染症予防対策として書面議決書による決議の省略） 

議案 

議案第 1 号 令和元年度 社会福祉法人旭福祉会及び浜田市指定管理者制度事業報告につ

いて 

議案第 2 号 令和元年度 社会福祉法人旭福祉会及び浜田市指定管理者制度、各部門別貸

借対照表及び資金収支計算書、事業活動収支計算書、財産目録について 

監査報告 令和元年度 決算監査報告について 

社会福祉充実残高算出結果について 

議案第 3号 次期繰越活動収支差額の処分について 

議案第 4号 定時評議員会の招集について 

議案第 5号 社会福祉法人旭福祉会インターネットバンキング利用規定について 

   

② 令和 2年 10月 26 日 第 2回理事会 

報告事項 

1、月次報告について 
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2、理事長の職務執行状況について 

3、理事長の専決事項について 

4、実地指導監査について 

5、職員賞与（夏期）支給について 

   議案 

    議案第 1号 運営規程の一部変更について 

 

  ③ 令和 3年 3月 29日 第 3回理事会（書面議決書による決議の省略） 

   議案 

   議案第 1号 令和 2年度、補正予算について 

   議案第 2号 令和 3年度、旭福祉会事業計画及び旭福祉会本部資金収支予算について 

    議案第 3号 令和 3年度、特別養護老人ホームあさひ園（広域型・地域密着型）事業 

計画及び資金収支予算について 

議案第 4号 令和 3年度、デイサービスまつばら事業計画及び資金収支予算について 

    議案第 5号 令和 3年度、まつばら居宅介護支援事業所事業計画及び資金収支予算に 

          ついて 

    議案第 6号 令和 3年度、浜田市あさひやすらぎの家事業計画及び資金収支予算について 

    議案第 7号 令和 3年度、あさひふれあいプラザ事業計画及び資金収支予算について 

    議案第 8号 広域型特養あさひ園運営規程の一部変更について 

    議案第 9号 地域密着型特養あさひ園運営規程の一部変更について 

    議案第 10号 デイサービスまつばら地域密着型通所介護運営規程の一部変更について 

    議案第 11号 デイサービスまつばら介護予防通所介護運営規程の一部変更について 

    議案第 12号 役員等賠償責任保険に関する契約について 

 

（3）評議員会 

① 令和 2年 6月 15 日 定時評議員会 

 報告事項 

  令和元年度 社会福祉法人旭福祉会及び浜田市指定管理者制度施設事業報告について 

議案 

議案第 1号 令和元年度、社会福祉法人旭福祉会及び浜田市指定管理者制度、各部門別貸借

対照表及び資金収支計算書、事業活動収支計算書、財産目録について 

       監査報告 令和元年度 決算監査報告について 

       社会福祉充実残高算出結果について 

議案第 2号 次期繰越活動収支差額の処分について 

 

（4）研修会 

   本年度、旭地区福祉施設合同研修会は感染症蔓延防止の観点により開催中止といたしました。 

実施月日 内   容 実施団体 
参加 

人数 

 開催無し   
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外部研修・会議等 

開催月日 内   容 主催者 
参加 

人数 

12月 18日 令和 2年度社会福祉法人監事研修 

社会福祉法人島根県社会福祉

協議会（島根県福祉人材センタ

ー）・島根県社会福祉法人経営

者協議会 

3名 

 

Ⅱ. 施設運営関係 

（１）特別養護老人ホームあさひ園 （介護老人福祉施設・地域密着型介護老人福祉施設） 

① 基本方針 

利用者と家族が安心して生活できる施設運営を理念とし、施設サービス計画に基づいて、

利用者にその有する能力に応じた介護サービスを提供し、常に利用者の立場に立って施設

運営を行いました。 

② 施設サービスの方針 

1、利用者のサービスに当たって介護保険法に基づき、施設サービス計画（ケアプラン）の作

成を行い、利用者又はその家族に対しサービスの内容の説明を行いました。 

同意いただいた施設サービス計画書をもとに、残存機能の現状維持、機能低下防止に努め、

利用者一人一人の心身の状況に応じてサービスを適切に行いました。 

2、定期的にサービスの評価（モニタリング）を行い、その見直しを実施し、状況については

各種記録を行いサービスの向上に努めました。 

   3、利用者のサービスについて生命及び身体を保護するため、緊急止むを得ない場合を除き、

身体的拘束による行動を制限する行為は行っていません。 

③ 基本介護 

利用者の施設サービス計画を作成し、自立支援と生活の質の向上に努めました。また計画

に沿った介護及び、援助の提供を行いました。 

1、食事・水分摂取について 

食事時間については介護保険法に基づき朝食（7時 30 分から）、昼食（12時 00 から）、

夕食（18時 00から）を実施しています。  

                           （令和 3年 3月 31日現在） 

 
広 域 

（29名） 

地域密着

（19名） 
 

広 域 

（29名） 

地域密着

（19名） 

＊ 水 分 摂

取 に 関 し

て、飲料水

（牛乳・ア

イ ソ ト ニ

ック・お茶

他 か ら ）

1000 ～

1500ml 以

上 の 摂 取

に 努 め ま

した 

主 

 

食 

軟飯 16名 3名 

副 

 

食 

普通 14 名 4名 

全粥  4名 8名 大刻み   

粥かけ 1名  中刻み 3 名 3名 

ミキサー 3名 3名 小刻み 4 名 1名 

ゼリー 5名 1名 極小刻み   

なし  1名 ムース 8 名 7名 

経管栄養のための

高栄養流動食 
 2名  
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療 養 食 
広 域

（29名） 

地域密着

（19名） 

糖尿病食 2 名 2 名 

貧血食   

心臓食 4 名 3 名 

腎臓食   

 

＊ あさひ園の行事食   【お盆】盆団子 

           【敬老会】赤飯、天ぷら 

                 【クリスマス】クリスマス献立 

                 【新年会】寿司盛り合わせ 

                 【節分祭】鯨御飯 

                 【ひな祭り】ひな寿司 

                  それぞれ手作りにて楽しんでいただきました。 

      ＊ 誕生日食 令和 2年度は利用者の誕生日当日の昼食又は、おやつ時に希望の料理 

を 1品提供し、お祝いをいたしました。(寿司、刺身、ケーキ、うなぎなど) 

（令和 3年 3月 31日現在：経管栄養含む） 

食事介助に

ついて 

 
広 域 

（29名） 

地域密着 

（19名） 

自立        

見守り 16名 9名 

一部介助 7名 3名 

全介助 6名 4名 

食事提供なし  3名 

主食 広 域

普通

軟飯

全粥

粥かけ

ミキサー

ゼリー

経管

主食 地域密着

軟飯

むすび

全粥

粥かけ

ミキサー

ゼリー

経管

副食 広 域

普通

大刻み

中刻み

小刻み

極小刻み

ムース

ゼリー

副食 地域密着

普通

大刻み

中刻み

小刻み

極小刻み

ムース

ゼリー
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2、排泄について 

その心身の状況に応じて、排泄誘導・排泄介助など適切な方法により排泄について必要 

な援助を行い、排泄時のプライバシーの保護には十分注意いたしました。 

（令和 3年 3月 31日現在） 

排泄介助について 

 
広 域 

（29名） 

地域密着 

（19名） 

自立   

見守り   

一部介助 12名 8名 

全介助 17名 11名 

 

3、入浴・清拭について 

一週間に 2回以上、適切な方法又身体状況にあった入浴方法（一般浴槽・特殊浴槽）によ

り入浴を行っています。  

    （令和 3年 3月 31日現在） 

 
広 域 

（29名） 

地域密着 

（19名） 

 

広域は土曜日、日曜日以外毎日・地域密

着も土曜日、日曜日以外、入浴日を設け、

少人数ずつゆっくり一人当たり週 2回入

浴しています。入浴出来なかった場合は

入浴日の変更や清拭を行っています。 

希望に応じて入浴日以外も対応できる

環境を整えています。 

洗髪・洗

身介助に

ついて 

自立   

一部介助 12 名 6 名 

全介助 17 名 13 名 

一般入浴槽使用者 14 名  

特殊入浴槽使用者 15 名 19 名 

広 域

自立

見守り

一部介助

全介助

なし

地域密着

自立

見守り

一部介助

全介助

なし

広 域

自立

見守り

一部介助

全介助

地域密着

自立

見守り

一部介助

全介助
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4、洗面・口腔ケアについて 

利用者個々の身体状況に応じて起床後の洗面、食後の口腔内清掃の介護を適切に行ってい

ます。 

（令和 3年 3月 31日現在） 

 
広 域 

（29名） 

地域密着 

（19名） 
 

広 域 

（29名） 

地域密着 

（19名） 

洗面介助

について 

自立 13名 3名 
口腔内ケア

について 

自立 13名 2名 

一部介助 8名 7名 一部介助 6名 7名 

全介助 8名 9名 全介助 10名 10名 

  ＊ 口腔ケアの内訳は、歯磨き・うがい・プラボトル・クルリーナブラシ、ハミングッド

（口腔ケア補助具）を用いての洗浄を個々の身体状態に合わせて行っています。 

  ＊ 平成 21 年 7月より大山恒夫歯科医師により毎月 1 回職員に対して勉強会を実施して

います。 

 

 

5、離床について 

利用者のニーズに沿って自立支援を図り、日常生活の充実に資するよう、利用者の心身の

状況に応じて、離床サイクルを検討し残存機能の維持に努めました。 

広 域

自立

一部介助

全介助

地域密着

自立

一部介助

全介助

洗顔 広 域

自立

一部介助

全介助

洗顔 地域密着

自立

一部介助

全介助

口腔ケア 広 域

自立

一部介助

全介助

口腔ケア 地域密着

自立

一部介助

全介助
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（令和 3年 3月 31日現在） 

 
広 域 

（29名） 

地域密着 

（19名） 

移動方法に

ついて 

自力歩行（独歩） 1 名 4 名 

介助歩行（付き添い、手引き） 2 名  3 名 

歩行器歩行 1 名 0 名 

シルバーカー 1 名 0 名 

車椅子使用者 

自操自立 6 名 0 名 

自操一部介助 0 名 0 名 

自操全介助 18 名 12 名 

 

6、機能訓練について 

施設サービス計画に沿い、利用者個々の障害にあった自立支援のプログラムで、生活リハ

ビリ中心に個別機能訓練計画を実施し、できる限り残存機能の維持・向上に努めることと利

用者の QOL向上を図りました。 

（令和 3年 3月 31日現在） 

 
広 域 

（29名） 

地域密着 

（19名） 
 

広 域 

（29名） 

地域密着 

（19名） 

機能訓練 

について 

関節可動域運動 13 名 11 名 歩行訓練(介助あり） 6 名 5 名 

筋力訓練 5 名 8 名 ホットパック 1 名 3 名 

寝返り・起居動作訓練 2 名 1 名 リラクゼーション 8 名 8 名 

座位訓練 7 名 18 名 ポジショニング 8 名 10 名 

起立・立位訓練 6 名 17 名 段差昇降訓練 2 名 1 名 

移乗動作訓練 6 名 15 名 日常生活動作訓練 30 名 14 名 

車椅子自走訓練 0 名 6 名 生活リハビリ 30 名 20 名 

平行棒内歩行 0 名 4 名 離床サイクル 30 名 20 名 

歩行器歩行 2 名 6 名 集団体操 24 名 15 名 

 

7、クラブ活動について 

利用者の自主性を尊重し趣味や特技を活かし、又日常生活に潤いと安らぎのある場づくり

に努めました。 

                        （令和 2年度平均/） 

 クラブ 名 広 域 地域密着 

クラブ参加者について

（毎月） 

習 字 15.1名 6.3名 

生 活 16.5名 7.7名 

美 術 15.3名 5.1名 

       音 楽（音楽療法は除く） 17.6名 7.6名 

       

広 域

自力

介助

歩行器

シルバーカー

車椅子

地域密着

自力

介助

歩行器

シルバーカー

車椅子
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8、行事開催 

毎

月

行

事 

行 事 名 実 施 日 実 施 回 数 

法話会 毎月 第 3木曜日 感染予防の為自粛 

喫茶会 毎月 2回 年間 24回 

 

 

各 

 

月 

 

行 

 

事 

対象月 行 事 名 内  容 実施日 対 象 

令和２年 ６月 のど自慢大会 利用者と職員でカラオケ 
６月２４日（地域） 

６月２５日（広域） 
利用者様 

令和２年 ７月 納涼祭 模擬店・盆法要 ７月３０日 
利用者様 

職員 

令和２年 ９月 敬老会 
神楽（上映） 

南京玉簾（職員出し物） 
９月２４日 利用者様 

令和２年１２月 クリスマス会 サンタからプレゼント １２月２４日 利用者様 

令和３年 １月 新年会 
福笑い・絵馬紹介・おみ

くじ 

１月１３日（地域） 

１月１４日（広域） 
利用者様 

令和３年 ２月 節分祭 体操・豆まき ２月１０日 利用者様 

令和３年 ３月 ひな祭り 
桜もち作り・ひな人形前

で写真撮影 
３月１０日 利用者様 

 

9、施設入所・退所について 

 【入 所】 

【島根県特別養護老人ホーム施設入所判定基準表】に基づき調査を行い、入所判定しました。 

広 域 

 

令和２年 ４月２４日 介護度４ 

令和２年 ５月１１日 介護度４ 

令和２年 ６月２２日 介護度５ 

令和２年１０月２７日 介護度４ 

令和２年１２月１７日 介護度３ 

令和３年 ２月１５日 介護度５ 

令和３年 ２月２２日 介護度３ 

令和３年 ２月２４日 介護度４ 

令和３年 ３月３１日 介護度４ 

地域密着 

令和２年 ５月３０日 介護度３ 

令和２年 ６月 ６日 介護度３ 

令和２年 ９月 １日 介護度３ 

令和３年 ３月 ６日 介護度３ 

合計１３名 

 

    【退 所】 

 契約書、重要事項説明書に基づき施設退所を速やかに行っています。 

     

広 域 

 

令和２年 ４月 ４日 介護度５ 永眠 

令和２年 ４月１７日 介護度４ 永眠 

令和２年 ５月１５日 介護度５ 永眠 

令和２年１０月１３日 介護度４ 永眠 

令和２年１０月３０日 介護度４ 永眠 
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令和３年 １月１６日 介護度４ 永眠 

令和３年 １月２２日 介護度５ 永眠 

令和３年 １月２２日 介護度５ 永眠 

令和３年 ３月１６日 介護度５ 永眠 

令和３年 ３月２０日 介護度３ 永眠 

地域密着 

令和２年 ４月２３日 介護度３ 永眠 

令和２年 ４月２９日 介護度５ 永眠 

令和２年 ７月３１日 介護度３ 永眠 

令和３年 ２月 ５日 介護度４ 永眠 

令和３年 ２月１８日 介護度４ 永眠 

  合  計   １５名   

 

10、施設の利用状況 
 

 月 4月 5月 6月 7月 8月 9月  

利用者数 

延人数 

広 域 852 904 879 930 930 900 

地域密着 592 559 576 573 552 583 

稼動率 96.3% 94.4% 97.0% 97.0% 95.6% 98.9% 

 

 月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

利用者数 

延人数 

広 域 906 865 904 895 782 905 10,652 

地域密着 620 620 616 620 516 564 6,991 

稼動率 98.5% 99.0% 98.1% 97.7% 92.7% 94.8%  96.7% 

 

11、施設利用者の出身地域について  

（令和 3年 3月 31日現在） 

地   域 広 域 地域密着 

浜田市（浜田市） ７名 ８名 

（旭 町） １９名 １１名 

（金城町） １名  

（邑南町） １名  

江津市 １名  

合  計    ４８名 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12、社会側面に関する援助要 

下記の通り要介護認定調査を保険者より依頼を受け実施しています。 

広域型

浜田市内

旭町

金城町

邑南町

江津市

地域密着型

浜田市
旭町
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地域密着

1

2

3

4

5

広 域

1

2

3

4

5

介護認定調査実績 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

2名 0名 0名 0名 2名 1名 0名 2名 0名 0名 0名 0名 

 

13、入所利用者の平均要介護度について  （令和３年３月３１日現在） 

広 域 

 

 

  

 

 

 

 

地域密着  

 

  

 

 

 

 

 

14、入所申込者地域別状況              （令和 3年 3月 31日現在） 

入所希望申込み地域 

 

入所希望申込み性別 

浜田市（浜田） ７６名 男性入所申込者 ５０名 

（旭） ２８名 女性入所申込者 ９８名 

（金城） １２名 合  計 １４８名 

（三隅） １名  

（弥栄） ５名 

江津市 ２２名 

圏域外 4名 

合   計 １４８名 

 

④ 保健衛生 

1、 連携医療機関 

 

   

 

2、利用者の健康管理の状況 

毎 日 検温、血圧測定、脈拍（毎日及び随時実施）酸素飽和度 

毎 月 体重測定（年 12回）、血糖値検査等（随時） 

令和 2年 5月 28日 胸部 X－P 47名実施 
島根県環境保健

公社 

要介護度 対象者数 
平均要介護

度 

1  

3.69 

 

3以上

100％ 

2 ０名 

3 １４名 

4 １０名 

5 ５名 

合  計 ２９名 

要介護度 対象者数 平均要介護度 

1  

3.68 

 

3以上 100％ 

2  

3 １１名 

4 ３名 

5 ５名 

合  計 １９名 

嘱託医師 上田医院（定期往診として毎週火曜日） 

協力病院 浜田医療センター・公立邑智病院・西川病院 

協力歯科医院 大山歯科医院 
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3、感染症の予防対策及びその実施状況（MRSA、インフルエンザ、疥癬、感染症等） 

予 防 対 策 実 施 状 況 

・結核対策として検診を行いました。 

・インフルエンザ対策、新型インフルエ

ンザ対策として、換気、うがい・手洗

い、消毒、マスクを徹底しました。 

・疥癬等の対策として、施設内の清掃、

消毒、衣類・シーツの定期交換を行い

ました。 

・胸部 X－P 47名実施。 

・インフルエンザ予防接種（希望者のみ）

48名実施  

・肺炎ワクチン接種 5年に 1回（希望者の

み）2名 

・感染症対策研修会等の実施を行い発生及

び蔓延防止に努める。 

 

4、感染症の発生状況 

今年度はインフルエンザの感染発生 0 名、感染症対策委員会にて予防対策を再確認し全職

員に周知徹底いたしました。今年度は他の感染症の発症もありませんでした。 

嘱託医より周辺ではいまだ流行しているとの事で予防対策を徹底しました。 

     新型コロナウイルスの発症が日本でも広がり感染防止のための予防策を実施し、更に中

国地方で発症者が確認された 3 月 9 日以降は施設面会の制限と業者対応及び職員の不要な

外出を制限など行いました。 

 

⑤ 地域との交流 

1、ボランティア（定期）について 

週 間 地 域 内   容 人数 他 

 

毎週水・金曜日 

 

毎月第 3木曜日 

 

如月会様（本郷地区） 

 

旭町内各寺の住職様 

居室シーツ交換 
（新型コロナウイルス対策により一時

中止） 

法話会 
（新型コロナウイルス対策により中止） 

 

77日 
（延べ 154名） 

 

 

2、地域関係 

      新型コロナウイルス対策により各行事中止及び不参加 

 

3、体験学習の機会やボランティア活動の場所を提供し、施設福祉を通じ地域福祉への貢献を

図りました。    

  令和２年度はコロナウイルス感染拡大予防対策として受け入れを自粛しました。                     

 

⑥ 諸会議 

施設の運営・管理の全般及び利用者の生活援助等必要事項につき、下記諸会議を開催しま

した。 

1、チーフ会議・・・・・毎月第 1木曜日に開催しました。 

2、職員会議・・・・・・毎月第 3木曜日に開催しました。 

3、カンファレンス・・・随時開催しました。 

4、給食会議・・・・・・3ヶ月に 1回第 1金曜日に開催しました。（5月、8月、11月、2月） 
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5、入所検討委員会・・・必要時に開催しました。 

6、第三者委員会・・・・必要時に開催しました。 

7、感染症・褥瘡対策委員会 

3ヶ月に 1回第 3木曜日と必要時に開催しました。 

（6月、9月、12月、3月） 

8、権利擁護委員会・・・・毎月第 2木曜日と、必要時に開催しました。 

    9、排泄委員会・・・・・ 3ヶ月に 1回の第 1木曜日と必要時に開催しました。 

（4月、5月、8月、11月、2月） 

   10、研修委員会・・・・・・3ヶ月に 1回第 3木曜日に開催しました。 

（4月、7月、10月、1月、３月） 

   11、行事委員会・・・・・・毎月第 3月曜日に開催しました。 

     （広報委員会）・・・・行事委員会と合同で開催しました。 

    

⑦ 防災対策 

訓練実施日 訓練内容 指導者等 

令和 2年 9月 28日 総合訓練（夜間想定） 自主訓練・ケービーエス（立会） 

令和 3年 3月 24日 総合訓練（夜間想定） 自主訓練・ケービーエス（立会） 

令和 2年 8月 6日 防火管理委員会（上期） 防火管理者（施設長）・防火管理委員 

令和 3年 2月 4日 防火管理委員会（下期） 防火管理者（施設長）・防火管理委員 

令和 2年 9月 11日 

25日 
防災学習会 浜田市旭支所防災自治課防災係専門企画員 

11月 13日 

23日 
応急手当・心肺蘇生法・AED 浜田消防署 東部消防署旭出張所 

 

⑧ 研修・会議関係 

1、令和 2年度 施設研修、会議として下記の通り参加しました 

あさひ園 研修 

実施月日 内   容 主 催 者 
参加 

人数 

令和 2年 

7月 15日 

令和 2 年度福祉職員キャリアパス対応生涯研

修課程【中堅職員コース】 

社会福祉法人島根県社会福祉協議会

（島根県福祉人材センター） 
1名 

7月 22日 リフレ・ネスレオンライン排泄ケア改善セミナー 株式会社 リブドゥコーポレーション 6名 

8月 6日 
令和2年度 新型コロナウイルス感染症対策研

修会 

島根県老人福祉施設協議会 特別養護

老人ホーム部会 
6名 

8月 26日 リフレ・ネスレオンライン排泄ケア改善セミナー 株式会社 リブドゥコーポレーション 4名 

9月 16日 
令和 2 年度福祉職員キャリアパス対応生涯研

修課程【チームリーダーコース】 

社会福祉法人島根県社会福祉協議会

（島根県福祉人材センター） 
1名 

9月 30日 リフレ・ネスレオンライン排泄ケア改善セミナー 株式会社 リブドゥコーポレーション 6名 

10月 15日 令和 2年度「中堅職員スキルアップ研修Ⅰ」 
社会福祉法人島根県社会福祉協議会

（島根県福祉人材センター） 
1名 

10月 16日 令和 2年度 労務管理研修会 
社会福祉法人島根県社会福祉協議会

（島根県福祉人材センター） 
1名 

10月 21日 リフレ・ネスレオンライン排泄ケア改善セミナー 株式会社 リブドゥコーポレーション 4名 
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10月 21日 令和 2年度技能実習指導員講習会 JITCO 3名 

11月 6日 リフレ・ネスレオンライン排泄ケア改善セミナー 株式会社 リブドゥコーポレーション 4名 

11月 11日 リフレ・ネスレオンライン排泄ケア改善セミナー 株式会社 リブドゥコーポレーション 4名 

11月 27日 リフレ・ネスレオンライン排泄ケア改善セミナー 株式会社 リブドゥコーポレーション 4名 

12月 17日 
令和 2年度社会福祉法人会計実務研修【上級

コース】（午前・午後の部あり） 

社会福祉法人島根県社会福祉協議会

（島根県福祉人材センター）・島根県社

会福祉法人経営者協議会 

2名 

12月 21日 
令和 2年度社会福祉法人会計実務研修【中級

コース】 

社会福祉法人島根県社会福祉協議会

（島根県福祉人材センター）・島根県社

会福祉法人経営者協議会 

1名 

12月 25日 令和２年度 アセッサー講習 一般社団法人シルバーサービス振興会 1名 

令和 3年 

1月 10日 
令和2年度 介護職種の技能実習指導員講習 公益社団法人日本介護福祉士会 3名 

2月 10日 第３回 ケアマネジメントスキルアップ勉強会 浜田地域介護支援専門員協会 2名 

2月 18日 地域医療従事者研修会-第２回 浜田医療センター 1名 

3月 7日 
新型コロナウイルス感染症の対応 介護支援

専門員の役割とは（１回目） 

特定非営利活動法人 島根県介護支援

専門員協会 
2名 

3月 18日 
高齢者施設等における感染やクラスター発生

時の対応（You TubeLIVE 配信） 
島根県高齢者福祉課（厚労省） 8名 

3月 19日 高齢者虐待の防止に係る研修会 
島根県、島根県社会福祉会（島根県高

齢者虐待対応専門チーム） 
1名 

3月 27日 
新型コロナウイルス感染症の対応 介護支援

専門員の役割とは（２回目） 

特定非営利活動法人 島根県介護支援

専門員協会 
2名 

     

あさひ園 会議 

実施月日 内   容 主 催 者 
参加 

人数 

令和 2年 

9月8日 

令和 2 年度高齢者・障害者雇用に関する助成

金等説明会 

独立行政法人 高齢・障害・求職者雇用

支援機構島根支部 
1名 

11月12日 ケアマネジメントスキルアップ勉強会 浜田地域介護支援専門員協会 1名 

令和 3年 

2月 22日 

高齢者施設等入所者および従事者等への新

型コロナウイルスワクチン接種の説明会 
浜田地区広域行政組合 2名 

 

あさひ園地域密着型介護老人福祉施設入居者生活介護事業所 運営推進会議 

第 1回 令和 2年 8月 5日 

     議題  

1、令和 2年 2月からの月利用状況、職員配置、活動報告、事故等の報告 

2、令和 2年 2月からの入居者、ご家族の声等の報告 

3、意見交換 

   第 2回 令和 2年 10月 21日 

議題  

1、令和 2年 7月からの月利用状況、職員配置、活動報告、事故等の報告 

2、令和元年 7月からの入居者、ご家族の声等の報告 

3、意見交換 

第 3回 令和 3年 3月 25日（書面による報告） 
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議題  

1、令和 2年 10月からの月利用状況、職員配置、活動報告、事故等の報告 

2、令和 2年 10月からの入居者、ご家族の声等の報告 

3、意見交換 

 

⑨ 施設内研修 

実施月日 内   容 講  師 
参加 

人数 

5月 22･29日 感染症・コロナ対策研修 感染対策委員会 29名 

6月 12･26日 安全対策（腰痛予防）研修 機能訓練指導員 26名 

7月 10･24日 感染症・食中毒研修 管理栄養士 21名 

8月 12･27日 身体拘束・虐待防止研修 権利擁護・虐待防止委員会 25名 

9月 11･25日 防災学習会研修 〈外部〉浜田市旭支所防災自治課 19名 

10月 9･23日 認知症研修 認知症リーダー講習終了者 15名 

11月 13･23日 応急手当・心肺蘇生法研修 （外部）消防署旭出張所 9名 

12月 11･18日 身体拘束・虐待防止研修 権利擁護・虐待防止委員会 52名 

1月 8･29日 看取り研修 看介護課長 22名 

2月 12･26日 人権・メンタルヘルス研修 （外部）浜田市旭支所市民福祉課 21名 

3月 12･26日 安全対策（摂食・嚥下）研修 （外部）ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ島根 20名 

毎月 1回 大山歯科医口腔ケア研修会 大山歯科医院 51名 

 

⑩ 受入れ研修 

実施月日 内   容 主 催 者 
参加

人数 

 無し   

 

⑪ 施設の財産取得 

項 目 月 日 場 所 費 用 施行業者 

厨房 冷凍庫 4月 30日 あさひ園 462,000 株式会社丸厨 

今市職員住宅カーポート 9月 30日 浜田市旭町今市 1134番地 6 1,084,600 岩谷住建 

ほのぼの記録システム 2月 26日 あさひ園  2,648,140 共立商事株式会社 

簡易陰圧装置 3月 15日 あさひ園 2,200,000 シンセイ技研株式会社 

 

（２）デイサービスまつばら （通所介護） 

① 基本方針 

１、デイサービスまつばらの特色を打ち出し、心のこもった対応と利用者のさまざまなニーズ

に対応できる体制、サービスの充実及び運営面の効率化、事業の展開を目指す。 

２、制度改定の内容・方向性を的確に見極め、質・効率性の向上に資するさまざまなサービス

の活用を検討し、長期的な視野での経営の構築、安定を図る。 

３、認知症高齢者や重度の要介護者に対する対応力の向上（認知症ケア体制の充実や医療対応

力強化等）、予防者の社会参加促進や心身機能訓練等によるサービスの充実を図る。 
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② 通所サービスの取り組み 

１、新型コロナウイルスの影響を受ける中、感染予防を徹底することで、年間平均 14.1名(前

年度 14.5名)利用率 85.8％(前年度 86.5％)の実績となりました。感染の拡大を防ぐために

は外部からの出入りを制限する必要があり、地域との交流や施設の開放もできない状況と

いたしました。 

２、利用者の平均年齢は 87.3歳(前年度同様)、介護度は 3.01(前年度 2.21)、その大半が認知

度のある方のため、ソーシャルディスタンスを保つことも困難な状況もありましたが、ゆっ

くりと丁寧な対応と安心感のもてるケアに努めてまいりました。 

３、利用者の健康管理、感染症への不安がないように、正確な情報を利用者に知らせるととも

に、利用の制限なくサービスが提供できるように努めてまいりました。また、利用者の家族

からの感染に関する相談に対しても、迅速かつ誠意をもって対応いたしました。 

 

③ 年間利用実績状況           

月別・介護度別利用者数（名） 

 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

要支援 1・2 17 17 23 21 14 30 22 24 22 12 14 18 234 

要介護 1 93 94 95 64 71 84 68 76 67 71 90 98 971 

要介護 2 48 52 58 49 45 40 45 45 42 44 41 53 562 

要介護 3 100 93 101 126 118 125 129 122 108 106 107 105 1,340 

要介護 4 9 9 9 9 9 7 24 20 17 20 12 25 170 

要介護 5 45 43 27 47 43 22 22 21 21 20 20 23 354 

合 計 312 308 313 316 300 308 310 308 277 273 284 322 3,631 

1日平均利

用数 
14.2 14.7 14.2 13.7 13.6 14.0 14.1 14.7 13.9 13.7 14.2 14.0 14.1 

通所休み理由（名） 

 4月 5 月 6月 7月 8月 9 月 10月 11月 12月 1 月 2月 3月 合計 

施設入所 14 10 13 16 7 11 3 5 22 8 20 19 148 

入院 6   23 13 21    2  6 71 

通院 2 2 2 5 4 7 6 6 5 1 2 5 47 

身体不具合 7 7 24 5 6 9 8 10 15 18 12 21 142 

自己管理 32 28 17 21 26 9 10 4 12 21 10 8 198 

合計 61 47 56 70 56 57 27 25 54 50 44 59 606 

利用率（％） 83.9 86.8 84.8 81.9 84.3 84.4 92.0 92.8 84.2 84.5 86.6 84.5 85.8 

新規利用者数・抹消利用者数（名） 

 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

新規者 1   1 1  1 1   1 1 7 

抹消者   1  1     1   3 

 

④ 交流、地域との交流、ボランティアの受入 

令和 2 年度の地域との交流、ボランティアの受入については新型コロナウイルスの感染予防

のために中止とした。 
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⑤ 行事及び活動年間報告書 

対 象 月 行 事 名 内 容 

令和 2年 4 月 花見ドライブ 市内ドライブ「県大～市役所～御便殿」 

5 月 手作りクッキング おやつ作り「鯉のぼりのどら焼き」 

6 月 父の日イベント 父に日のメッセージ、プレゼント 

7 月 七夕まつり 七夕の飾り、短冊を製作、ゲーム等 

8 月 夏祭りイベント 縁日のゲーム、縁日のお菓子 

9 月 敬老会 職員による催し物 

10 月 
運動会 

芋掘り 

リハビリを兼ね全員参加の競技 

庭で作った芋を収穫 

12 月 クリスマス会 クリスマスメニュー、ゲーム 

令和 3年 １月 鏡開き お正月メニュー、ぜんざい作り 

2 月 節分祭 節分メニュー、節分に因んだゲーム、豆まき 

3 月 
ひな祭り会 

イチゴ狩り 

雛祭り飾りの制作 

デイ内で工夫したイチゴ狩り 

その他‥‥誕生会、壁面製作 

 

⑥ 研修関係 

実施月日 内   容 主 催 者 
参加 

人数 

令和 2年 

4 月 1 日～4 月 2日 

倫理及び法令遵守 

接遇、個人情報の取り扱い、身体拘束の

取り組み、非常災害時の心構え、対応 

デイサービス部内研修 9 名 

4 月 1 日 新人職員研修 デイサービス部内研修 1 名 

4 月 1 日 新型コロナ感染ウィルスについて デイサービス部内研修 8 名 

 4月 3日 利用者アンケート結果による業務改善 デイサービス部内研修 3 名 

 4月 9日 プライバシー保護についての研修 デイサービス部内研修 9 名 

6 月 1 日 新任職員研修 デイサービス部内研修 1 名 

9 月 23日 新人職員研修  1 名 

 

⑦ 施設の財産取得 

 

 

 

 

 

（３）まつばら居宅介護支援事業所 （公益事業） 

① 基本方針 

１、利用者の心身状況やその環境に応じて利用者の意向を尊重し適切な介護サービスが多様

な事業者から総合的かつ効率的に提供されるよう配慮します。 

２、事業所の介護支援専門員等は、利用者の意志及び人格を尊重し、常に利用者の立場に立っ

て、利用者に提供される指定居宅サービス等が特定の種類又は特定の居宅サービス事業者

に不当に偏ることのないよう公平中立に行います。 

３、関係市町、地域包括支援センターや居宅介護支援事業者、居宅サービス事業者、介護保険

項 目 月 日 場 所 費 用 施行業者 

手洗場エアコン 8月 31日 デイサービスまつばら 184,250 株式会社丸厨 

福祉の玉手箱 デイサービ

ス支援システム 
9月 30日 デイサービスまつばら 163,350 岡山中央システムズ 
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施設、医療機関等との連携に努めます 

② 居宅サービスの取り組み 

１、本年度の実地指導においては、適正に記録、請求処理ができているとの評価をいただき 

9月からの一人体制での適正な担当人数の調整を保険者の指導のもとに行い、法令遵守にケ

アマネ業務が遂行できるように努めました。 

   ２、コロナウイルスのさまざまな情報が錯そうする中、関連機関との正確な情報の共有化を

図ることで利用者に不利益とならないケアマネジメントを行うことができました。また、 

コロナ感染の不安から適切なサービス提供ができなかったケースには重点的に相談支援を

行いました。 

３、本年度はコロナ感染拡大予防に法定研修が全て中止となったため、ケアマネ協会で実施 

されたスーパービジョンに積極的に参加することで自己研鑽とし、主任ケアマネとして地 

域の課題解決に向けた指導にも取り組みました。 

 

③ 年間利用実績状況 

月別・介護度別利用者数（名） 

  4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合 計 

介護予防 15 14 16 14 15 10 7 7 6 7 6 6 123 

介護給付 36 44 35 34 38 24 21 20 20 21 21 21 335 

合 計 51 58 51 48 53 34 28 27 26 28 27 27 458 

認定調査 3 1 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 7 

  

保険者地域別利用者数（名） 

  4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合 計 

旧浜田市 39 38 34 37 42 35 31 32 30 43 29 34 424 

旭町 8 8 8 8 8 8 8 8 9 10 10 10 103 

金城町 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 17 

益田市 1 1 1 1 1 1       6 

合 計 50 49 45 48 53 45 40 41 40 54 40 45 550 

 

④ 研修関係 

実施月日 内  容 主 催 者 
参加

人数 

令和 2年 

4月 2日 

倫理及び法令遵守、プライバシー保護、

個人情報の取り扱い、介護事故の再発防

止 

内部研修 2名 

4月 10日 プライバシー保護 内部研修 2名 

4月 17日 新型コロナウイルス感染予防について 内部研修 2名 

7月 3日 認知症の理解と援助(ケア)について 内部研修 2名 

11月 12日 スーパービジョン気づきの事例研修 
浜田地域介護支援専門員協

会 
1名 

令和 3年 

2月 10日 
スーパービジョン気づきの事例研修 

浜田地域介護支援専門員協

会 
1名 

 

⑤ 施設の財産取得 
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項 目 月 日 場 所 費 用 施行業者 

福祉の玉手箱 居宅ケア

プラン作成支援システム 
9 月 30日 

まつばら居宅介護支援

事業所 
163,350 

岡山中央システム

ズ 

共用スペース自動水栓2台 2 月 26日 
まつばら居宅介護支援

事業所 
253,000 株式会社丸厨 

 

（４）あさひふれあいプラザ（公益事業） 

    平成 29年 4月 1日付にて浜田市より建物譲渡を受けて 4年目の年となりました。 

地域住民の健康増進と介護予防に資するための憩いと休養、世代間交流、地域交流、地域福

祉の拠点としての役割を目的として運営しておりますが、今年度はコロナウイルス感染予防対

策としての会場利用が多くありました。その他にも地域の福祉に関する会議の開催、各種研修

会会場としての利用を行いました。 

 

① 令和 2年度利用実績 

実施月日 内  容 利用者数 

令和 2年 

4 月 

地域ケア会議（旭支所市民福祉課） 

利用者家族と面談〈あさひ園〉 

10 名 

8 名 

5 月 

 

監事監査（旭福祉会） 

浜田警察署と技能実習生について面談（あさひ園） 

技能実習管理団体と協議（あさひ園） 

3 名 

3 名 

7 名 

6 月 

予備自衛官募集について（あさひ園） 

日本海信用金庫と打ち合わせ（旭福祉会） 

地域ケア会議（旭支所市民福祉課） 

施設見学説明（あさひ園） 

ゆうちょ銀行打ち合わせ（あさひ園） 

技能実習生打ち合わせ（あさひ園） 

地域相談（地域住民） 

入所説明（あさひ園） 

入居者家族と話し合い（やすらぎの家） 

3 名 

2 名 

14 名 

2 名 

2 名 

5 名 

3 名 

2 名 

2 名 

7 月 

見学会対応（あさひ園） 

地域ケア会議（旭支所市民福祉課） 

病院と打ち合わせ会（あさひ園） 

技能実習生と団体面会（あさひ園） 

入所時面談（あさひ園） 

2 名 

11 名 

3 名 

4 名 

3 名 

8 月 

地域密着型運営推進会議（あさひ園） 

地域ケア会議（旭支所市民福祉課） 

業者とコロナウイルス対策会議（あさひ園） 

管理団体と技能実習生話し合い（あさひ園） 

7 名 

13 名 

6 名 

5 名 

9 月 

おおなん福祉会技能実習について見学（あさひ園） 

島根県高齢者福祉課、やすらぎの家指導監査（旭福祉会） 

地域ケア会議（旭支所市民福祉課） 

旭支所防災自治課防災研修会 1日目（あさひ園） 

利用者家族、医師と面談（あさひ園） 

管理団体技能実習監査（あさひ園） 

病院と打ち合わせ会（あさひ園） 

業者と協議（あさひ園） 

市役所と話し合い（地域住民） 

旭支所防災自治課防災研修会 2日目（あさひ園） 

8 名 

5 名 

11 名 

13 名 

4 名 

5 名 

4 名 

3 名 

3 名 

10 名 

10 月 地域ケア会議（旭支所市民福祉課） 14 名 



 20 

施設見学（あさひ園） 

施設見学（あさひ園） 

業者と話し合い（あさひ園） 

旭支所市民福祉課とやすらぎ家会議（旭福祉会） 

管理団体と技能実習打ち合わせ（あさひ園） 

利用者家族、医師と面談（あさひ園） 

地域密着型運営推進会議（あさひ園） 

施設見学（あさひ園） 

2 名 

2 名 

2 名 

5 名 

2 名 

7 名 

8 名 

2 名 

11 月 

管理団体技能実習相談〈あさひ園〉 

技能実習生日本語勉強会（あさひ園） 

地域ケア会議（旭支所市民福祉課） 

消防旭出張所救急法講習会 1 日目（あさひ園） 

技能実習生日本語勉強会（あさひ園） 

技能実習生日本語勉強会（あさひ園） 

管理団体技能実習打ち合わせ〈あさひ園〉 

利用者家族、医師と面談〈あさひ園〉 

消防旭出張所救急法講習会 2 日目（あさひ園） 

3 名 

2 名 

13 名 

5 名 

2 名 

2 名 

2 名 

6 名 

8 名 

12 月 

技能実習生日本語勉強会（あさひ園） 

業者と意見交換会（あさひ園） 

出雲管理団体訪問面談（あさひ園） 

管理団体と技能実習話し合い（あさひ園） 

地域ケア会議（旭支所市民福祉課） 

利用者家族入所説明（あさひ園） 

管理団体技能実習監査（あさひ園） 

地域包括と話し合い（あさひ園） 

管理団体技能実習話し合い（あさひ園） 

やすらぎの家入居前面談（旭福祉会） 

2 名 

6 名 

5 名 

5 名 

11 名 

2 名 

3 名 

5 名 

3 名 

4 名 

令和 3年 

1 月 
保健指導（旭福祉会） 4 名 

2 月 

浜田警察署技能実習生状況調査地域ケア会議 

やすらぎの家入居面談（旭福祉会） 

技能実習生手続き〈あさひ園〉 

地域ケア会議（旭支所市民福祉課） 

旭出張所市民福祉課メンタルヘルス研修会 1日目〈あさひ園〉 

利用者家族入所説明（あさひ園） 

旭支所市民福祉課やすらぎの家会議（旭福祉会） 

利用者家族入所説明（あさひ園） 

旭出張所市民福祉課メンタルヘルス研修会 1日目〈あさひ園〉 

3 名 

6 名 

4 名 

12 名 

13 名 

3 名 

4 名 

2 名 

11 名 

3 月 

業者と打ち合わせ（あさひ園） 

利用者家族入所説明（あさひ園） 

管理団体技能実習監査〈あさひ園 

地域ケア会議（旭支所市民福祉課） 

利用者家族入所説明（あさひ園） 

4 名 

2 名 

3 名 

12 名 

3 名 

計 76件 405名 

 

② 地域貢献 

昨年に引き続き本郷団地内住民での会議や集会など地域利用促進を図りました。また、本

年も 12 月から翌年 2 月までの冬季間において防犯や近隣地域、施設利用者、職員の心の静

養もかねイルミネーションの点灯を行いました。 

 

③ 施設の財産取得 
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   財産取得  

項目 月日 場所 費用 施行業者 

無し     

 

④ その他 

     購入備品 無し 

     修繕等  無し 

 

Ⅲ、浜田市指定管理者制度関係 

（１）浜田市あさひやすらぎの家（浜田市指定管理者制度）（公益事業） 

浜田市指定管理者制度として令和 2年 4月 1日から令和 5年 3月 31 日までの 3カ年間での

契約を更新し、最初の年となりました。 

日常生活に不安を持たれる高齢者の生活指導及び生活支援を行い、介護予防を推進し、高齢

者の健康を保持するとともに共同生活を通じ社会孤立感の解消を図ることを目的とし、「地域

と共にある施設」と「社会参加」を目指して運営を行なって参りました。 

今期は年度当初よりコロナウイルスによる緊急事態宣言などもあったため、春から秋にかけ

ての利用者が少なく、また利用者に要支援者の方が増えてきており、平日の日中は訪問ヘルパ

ーやデイサービスを利用される方が多く、外部行事への参加自粛や人の集まるところへの外出

支援などが難しい年でした。 

 

 ① 利用実績                          定員 6名 

月 入居者数 月 入居者数 月 入居者数 月 入居者数 

4月初 2名 7月 1名 10月 1名 1月 3名 

5月 2名 8月 1名 11月 2名 2月 4名 

6月 2名 9月 2名 12月 2名 3月末 4名 

本年度入居者 3名（内 1名は春夏期のみ自宅へ。9月から再入居） 

本年度退居者 1名（自宅へ 0件、養護へ 1件） 

 

② 支援 

     リビング：6月 お別れ会、12月 クリスマス会 

     外出支援：感染症予防対策として自粛、あさひ園行事参加 面会制限のため自粛 

     相談支援：給付金手続き、国勢調査等補助支援、家庭相談、健康相談等 

     環境整備等：草刈り、害虫駆除、庭木剪定 

 

  ③ 事故報告等 

     ・特になし 

      

  ④ 視察、見学者等 

    ・利用問い合わせ 12 件（内 2 件入居）・施設見学 5 件（内 2 件入居） 
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⑤ その他 

   ・令和 2年 9月 11日 実地指導監査（島根県地域福祉課 石見指導監査室） 

   ・  〃 10 月 16日 浜田市旭支所市民福祉課 第 1回やすらぎの家会議 

   ・令和 3年 2月 24日       〃     第 2回   〃 

   消防設備点検 

     ・出雲防災（5月・11月） 

       誘導灯バッテリー不備交換 

購入物品 

・血圧計、パルスオキシメーター 

・風呂場脱衣所 衣服着脱用シャワーチェア 

     修繕等 

     ・リビング故障蓄熱器（2台）撤去（フミタ電気） 

     ・リビングカーテンレール不良による交換修理（インテリア旭） 

     その他 

     ・令和 2年度新型コロナウイルス感染症緊急包括支援交付金交付申請 

      交付金による感染症対策購入物品 

      〈1〉空気清浄機 2台 

      〈2〉非接触型赤外線温度計 

      〈3〉ノータッチ式アルコール噴霧器 

      〈4〉電子体温計 

 

                                      以上 

 


